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CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art, | Prezentul Regulament contine norme privind organizarea si functionarea Liceului ,,Matei Basarabl, in conformitate
cu Constitujia Romaniei, cu Legea Invitiméntului nr. 198/2023, cu actele normative elaborate de M.E., cu Ordinul
Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare pentru modificarea si
completarea Anexei - Regulament - cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatimént preuniversitar si cu
Ordinul pentru aprobarea Statutului Elevului Nr. 795/12.08.2024 si cu deciziile 1.S.1. Dolj.

Art. 2 Respectarea Regulamentului este obligatorie pentru personalul didactic de conducere, didactic de predare si de
instruire practicd, personalul didactic auxiliar §i personalul administrativ, prescolarii, elevii Liceului ,Matei Basarab”, cét
$i pentru parinti (tutori legali) care vin in contact cu unitatea scolard; persoanele striine (chiriasi, vizitatori) aflate in
incinta unitatii, persoanele care ocazional sunt cazate in ciminul scolii (participanti la manifestatii sportive, concursuri),
tineri din cartier care folosesc baza sportiva a scolii.

Art. 3 Liceul ,Matei Basarab” va asigura dreptul la educatie tuturor elevilor, indiferent de sex, rasi, nationalitate, de
apartenentd politica sau religioasa, fird restrictii ce ar putea duce la discriminare sau segregare.

Art. 4 Activitatea de instruire §i educatie din cadrul Liceului ,Matei Basarab” se desfdsoari potrivit principiilor
Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la Drepturile Copilului si potrivit actelor normative
generale §i speciale.

Art. 5 Potrivit legii, in incinta unitatii sunt interzise crearea si functionarea oricdror formatiuni politice, desfisurarea
activitdfilor de propaganda politicd si prozelitism religios, orice forma de activitate care incalci normele generale de
moralitate §i care pun in pericol sanatatea fizicd sau psihici a elevilor.

Art. 6
(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie 2026 si se incheie la 31 august 2027.

(2) Tn situatii obiective intemeiate (epidemii, calamitai naturale, etc.) cursurile scolare pot fi suspendate pe o perioada
determinatd, la cererea directorului si cu aprobarea inspectorului scolar general sau desfasurate in sistem on-line sau hibrid
conform Anexei | (Metodologia privind desfdgurarea activititilor in sistem on-line sau hibrid in unitatile de Invatimant )
- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea ROFUIP cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Suspendarea temporara a cursurilor va fi urmati de masuri stabilite prin decizia directorului scolii privind recuperarea
programei scolare.

Art.7 Liceul ,, Matei Basarab” prevede in prezentul Regulament obiectivul ,scoala cu toleranta zero la violenta”,
stabilindu-se prin Regulamentul de ordine interioard masurile aplicabile in cazul unui comportament inadecvat, imoral
sau necolegial al unor copii fata de alti copii.

Art. 8 Pentru invatamantul cu frecventa redusa cursurile incep la data 24 septembrie 2026 , anul scolar avand 36 de
saptamani;

Art. 9 Bugetul financiar alocat unitatii va fi folosit pentru plata drepturilor salariale, burselor pentru elevi, pentru lucriri
de intretinere, reparatii §i modernizare a bazei materiale a scolii. Veniturile extrabugetare vor fi utilizate conform
hotérarilor Consiliului de Administratie.

Art. 10 Angajarea, promovarea, trecerea la trepte superioare si rezolvarea altor situatii similare se vor realiza pe baza
legilor in vigoare, a Statului de functii, a Normativelor de incadrare si a resurselor extrabugetare ale scolii.

Art. 11 Misiunea Liceului ,Matei Basarab” derivi din nevoile educationale, identificate si din perspectiva pietei muncii in
concordanta cu statutul Romaniei, de membru al Uniunii Europene.

CAPITOLUL 11
Organizarea Liceului ,,Matei Basarab”
Art. 12 Cursurile scolare se desfagoara dupd urmitorul program:

Pentru prescolari 8.00-18.00

Tura 1 - 8.00-14.50 Turaa Il-a— 14.00-19.50

Seral 15.00-19.00

Scoala postliceala 14.00- 20.00

Scoala de maistri  16.00-19.50

Cursuri cu frecventa redusa : sambata si duminica, in intervalul 8.00-14.00

(1) Pentru fiecare copil/elev/tanar cu dizabilitali grave/profunde/severe/asociate orientati de catre Centrul Judetean de
Resurse §i Asistenta Educationald pentru invagamantul de masd, efectivele existente ale claselor se diminueazi cu trej
copii/elevi/tineri.

Art. 13 Cadrele didactice de serviciu au obligajia de a supraveghea respectarea Regulamentul de Organizare si
Functionare a Unitdtilor de Invifimant Preuniversitar §i a prezentului Regulament de organizare si functionare. Orice
perio?na care nu respectd prevederile acestor doud regulamente va fi atentionatd si mentionata in registrul de procese-
verbale.

Art. 14 .Se intocmeste si se respectd Graficul cadrelor didactice de serviciu , care va fi afisat la inceputul fiecarei luni in
cancelaria profesorilor.

Art. 15 Permanenta personal de conducere , personal didactic auxiliar si personal administrativ pe tot parcursul zilei
Program personal de conducere

Blagu Matilda Permanent
Ciocoiu Cristina Maria| Permanent
Hoanca Aurelia Alina | Permanent
Neamtu Adina Patricia | Conform graficului
Membrii CA Conform graficului




Program personal didactic auxiliar si administrativ

Zilnic
Ingrijitori gradinita 6.00-14.00 ; 11.00-19.00
Administrator patrimoniu 6.00-14.00
Contabilitate 8.00-16.00
Secretariat 8.00 - 16.00
Biblioteca 8.00 - 16.00
Informatician 8.00 - 16.00
Laborant 8.00 - 16.00
Pedagog 14.00-22.00
Supraveghetor de noapte 22.00-6.00
Muncitori (intretinere i ateliere) 7.00-15.00
Cantina l conform graficului
spiildtorie — lenjerie - zilnic 7.30-15.30
Agenti de pazi - conform graficului
Mecanici fochisti - conform graficului in concordanti cu temperatura
ingrijitori - zilnic 7.00-15.00/ 11,00-19.00

Prezenta personalului de serviciu este atestata de semnatura in condica (la inceputul si incheierea programului de lucru).

CAPITOLUL III
Conducerea Scolii

Art. 16 Conducerea Liceului ,,Matei Basarab” este asigurata in conformitate cu prevederile din Legea nr.198/2023.

Art. 17 Consiliul de Administratie

(1) Consiliul de Administratie functioneaza conform prevederilor art.36 alin(9), art.40, art 115 alin.(2, art 128, art.248
alin I, art 250 alin 1 din Legea educatiei nationale nr.198/2023, OME

6223/04.09.2023 privind Metodologia cadru de organizare si functionare a Consiliului de Administratie din
unitatile de invatamant preuniversitar

(2) Consiliul de administratie are rol de decizie in domeniul organizatoric si administrativ.

(3) Consiliul de administratie al unitatii de invatimant, are urmatoarea componenti;

- Directorul Liceului. ,,Matei Basarab”

- 4 reprezentanti ai cadrelor didactice

= 2 reprezentanti ai Consiliului Local al Municipiului Craiova

- 1 reprezentant al Primarului Municipiului Craiova

- | reprezentant al elevilor

- 2 reprezentanti ai parintilor

Art. 18 Directorul

(1) Drepturile si obligatiile directorului Liceului ,Matei Basarab” sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de
Regulamentul de organizare si functionare al Liceului »Matei Basarab”, de Regulamentul de ordine interioars si de art.

20 - 23 din Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar, titlul 111, cap. III,
modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Reprezinti unitatea scolara in relatiile cu comunitatea locald (autoritati, agenti economici, LM.M.-uri, Politie,
Jandarmerie, Bisericd, O.N.G.-uri etc.) pentru asigurarea calitdtii procesului instructiv-educativ $i a practicii elevilor,

pentru intrefinerea si modernizarea bazei materiale, pentru optimizarea procesului educativ si asigurarea pazei si protectiei
elevilor si profesorilor in scoald.

Art. 19 Directorul adjunct
(1) Indeplineste conform art. 24 - 27 din Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Inviimant

Preuniversitar, Titlul I1I, cap. IV si modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile

ulterioare, atribugiile delegate din fisa postului i pe cele de director, pe perioade determinate, stabilite prin dispozitia
scrisd a directorului.

(2) Raspunde in fata directorului, a Consiliului Profesoral, a Consiliului de Administratie i a organelor de control pentru
activitatea proprie, conform figei postului.

Art. 20 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extrascolare si coordonatorul pentru proiecte
educationale europene

(1) Este subordonat directorului si directorului adjunct.

(2) Coordoneazi activitatea extracurriculara.

(4) Colaboreaza cu Comitetul Reprezentativ al Parintilor.

(5) Colaboreaza cu Consiliul Elevilor.

(6) Raspunde in fata directorului, a Consiliului Profesoral, a Consiliului de Administratie si a organelor de control pentru

activitatea proprie, conform figei postului, conform art. 60-63 din ROFUIP, Titlul V, sectiunea I, cap. II i modificat prin
Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.



CAPITOLUL IV
Personalul unititilor de invatimant

Art .21 Personal didactic de conducere, didactic de predare si de instruire practici(art.44-47 din ROFUIP, T1.t1ul IV)

(1) Personalul are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de contractele colective de munca
aplicabile. B . ' )

(2) Pentru incadrarea si mentinerea intr-o functie didactici de condu'cere, de p_redare §i instruire practicd sau m.tfr-—o
functie didacticd auxiliara, personalul are obligatia si prezinte un certificat medical, eliberat pe un formulat specific,
elaborat de Ministerul Educatiei si Cercetarii. » 1

(3) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continué,. in condltnl.e legii. S

(4) Se interzice personalului didactic de predare si conditioneze evaluarlc?a ele\{llc_w sau calitatea prestafiei .dfdacncec:l .Ia
clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite
de organele abilitate, se sanctioneazi conform legii. . N .

(5) in unitile de tnvigimant se organizeaza permanent, pe durata desfﬁsl{réri.i.cursunlor, ‘serwcnul pe unitate al cadi:e.lgr
didactice, in zilele in care acestea au mai putine ore de curs. Numarul si atributiile profesonlor de serviciu se vor stat?th in
functie de dimensiunea perimetrului gcolar, de numarul elevilor i de activitatile specifice care se organizeazi in unitatea
de invigimant.

Art. 22 Personal didactic auxiliar si personal administrativ (art.48-49 din ROFUIP, Titlul IV)

(1) Personalul are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de contractele colective de munca
aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor dintr-o unitate de invagimant sunt coordonate de
director. Consiliul de administratie al unitatii de invafamant aprobd comisiile de concurs si valideaza rezultatele
concursului.

(3) Angajarea personalului in unitdtile de invagimant cu personalitate juridici se face de catre director, cu aprobarea
consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munci.

(4) Activitatea personalului este coordonats, de regula, de administratorul de patrimoniu,

(5) Programul personalului se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor unitétii de fnvifimant i
se aprobd de cétre directorul/directorul adjunct al unitatii de invétdmant.

(6) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de nevoile
unitdtii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

(7) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitafi decét cele necesare unitatii de
invatamant.

(8) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alti persoani din cadrul compartimentului administratiy,
desemnata de citre director, trebuie si se ingrijeascd, in limita competentelor, de verificarea periodica a elementelor bazei
materiale a unititii de invatamant, in vederea asigurarii securititii copiilor/elevilor/personalului din unitate.

Art. 23 Evaluarea personalului din unitatea de invétamant (art.50-51 ROFUIP, Titlul IV) (1)Evaluarea personalului se
face conform legislatiei in vigoare si contractului colectiv de munci aplicabile.

(2) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazd in baza fiselor de evaluare aduse
la cunostingi la inceputul anului scolar.

(3) Evaluarea personalului administrativ se realizeazs in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecirui an,pentru anul
calendaristic anterior.

(4) Conducerea unitdfii de invifimant va comunica in  scris personalului  didactic/didactic
auxiliar/administrativ rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

CAPITOLUL V
Organisme functionale si responsabilitiifi ale cadrelor didactice
Art. 24 Consiliul Profesoral
(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare i de instruire practic, din
unitatea de invatamant. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intrunegte lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea a
minimum 1/3 din numirul personalului didactic de predare si instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa participe la toate sedintele consiliilor
profesorale din unitatile de inva{amant unde iyl desfdsoard activitatea si are obligatia de a participa la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de invatdmant unde declara, in scris, la inceputul fiecirui an scolar, ci are norma de bazi. Absenta
nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatimant unde are norma de bazi se considers abatere
disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedint3d a Consiliului profesoral este de 2/3 din numdirul total al membrilor,
cadre didactice de conducere, de predare si instruire practica, cu norma de bazi in unitatea de Tnvitimant.

(5) Hotararile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumitate plus unu din numarul total al membrilor
consiliului profesoral cu norma de bazi in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de invatimént, precum si
pentru copii, elevi, parinti/tutori/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitéfii de fnvifAmant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de consiliul profesoral.
Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.



(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de .tematica d'ezb.ﬁtutﬁ., personglul du_:lz_:ctuf
auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de Tnvi{imant, reprezentant fier_;t%mnap ai pﬁrmtl!or, ai c_onsx!_lulul
elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai operatorilor economici §i ai altor parteneri .educa;mnah. La
sedinele consiliului profesoral pot participa §i reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecirei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa semneze procesul-verbal de
sedinta. ‘ _

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consilliulul profes_ora}_. Regnistiul d? procese-verbale se
numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreazd. Pe ultima pagind, directorul unitdtii de invitdmént semneazi pentru
certificarea numdarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de invéfamant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este Tnso;it.de un dosar care con;ine. aﬁnexele proceselor—verbale
(rapoarte, programe, informdri, tabele, liste, solicitdri, memorii, sesm_ﬁrl ch.), numerotate si mdos_anat§ pentru ﬁe_car'c?
sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un figet securizat, ale ciirui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii
de invatamant. ‘ .
(11) Atributiile consiliului profesoral si documentele sunt conform cu RO_FU[P, qrt.54-56, Titlul V, sectiunea I, cap. I si
modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 25 Consiliul clasei ' .

(1) Consiliul clasei functioneaza in invagimantul prescolar, primar, gimnazial, liceal, profesional si postliceal si este
constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al. comltetulgl
de parinti al clasei, cu exceptia claselor din invafamantul postliceal si, pentru toate clasele, cu exceptia .celor din
invafamantul primar, §i a reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei. .
(2) Presedintele consiliului clasei este educatorul/inviitorul/institutorul/profesorul pentru Tnvatim.ﬁnrul primar, respectiv
profesorul diriginte, in cazul invitdmantului prescolar, primar, gimnazial, liceal, profesional gi postliceal.

(3) Consiliul clasei se fintruneste de cate ori este necesar, la solicitarea educatorului /invétatoru_lui/
institutorului/profesorului pentru invatdméntul prescolar, primar, respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor
parintilor si a elevilor.

(4) Atributiile consiliului clasei si documentele sunt conform cu ROFUIP, art.57-59, Titlul V, sectiunea 11, cap. 1. si
modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 26 Comisii Metodice

(1) Lanivelul fiecarei unitati de invatimant functioneaza comisii:
l. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.
Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) comisia pentru curriculum;
b) comisia de evaluare i asigurare a calitatii;
¢) comisia de securitate i sinitate in munci $i pentru situaii de urgent;
d) comisia pentru controlul managerial intern, numai pentru unititile de invdtdmant de stat;
e) comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalititii;
f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.
Comisiile cu caracter permanent fsi desfasoard activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu caracter temporar fsi
desfésoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de
cdte ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitagii
de invitamant,

Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de inva{amant, prin regulamentul de
organizare $i functionare a unitatii de fnvatamant.

(5) Atribuiile catedrelor/comisiilor metodice sunt conform cu ROFUIP, art. 71—72, Titlul V, sectiunea 11, cap. I
$i modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare,
Art. 27 Comisiile din unititile de invatimant

I. in Liceul »Matei Basarab” functioneaza urmitoarele comisii cu caracter permanent;

a. Comisia pentru curriculum

b. Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

€. Comisia pentru prevenirea si combaterea violenteli, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitdtii

d. Comisia de evaluare si asigurarea calitatii

€. Comisia de securitate si sdnitate in munca $i pentru situatii de urgenta

f.  Comisia pentru controlul managerial intern

1L Pe langa aceste comisii permanente functioneaza comisii Cu caracter temporar §i ocazional : comisia de
management a burselor , colective de lucru | Grupul de actiune antibullying - cu rol de prevenire,
identificare si solutionarea faptelor de bullying , Comisia dirgintilor , Comisiile metodice, comisiile pentru
organizarea si desfasurarea simularilor examenelor nationale, Comisia pentru intocmirea orarului ,Comisia
pentru elaborarea ROF si RI ,Comisia de elaborare si revizuire PAS , Comisia paritara , Comisia de etica ,
Comisia de organizare si coordonare a Programului National ,,Saptamana Verde”, Comisia de organizare si
coordonare a Programului National »Saptamana Altfel” si la nevoie pentru diverse activitati se pot



constitui comisii cu caracter ocazional.
Art. 28 Profesorul diriginte o . . .
(1) Profesorul diriginte coordoneazi activitatea clasei din invdtimantul primar, gimnam.al, liceal, pl:ofes:onal si postliceal.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de. SthilLl. ‘ .
(3) in cazul invaidmantului prescolar si primar, atributiile dirigintelui revin educatorului/ institutorului / profesorului
pentru invéfdmantul primar. - o
(4) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de cétre directorul unitatii de invaggmant, in baza hotararii consiliului de
administratie, dupa consultarea consiliului profesoral, ‘
(5) La numirea profesorilor dirigin{i se are in vedere principiul continuitdtii, astfel incit o formatiune de studiu si aiba
acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invafimant. o ‘
(6) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o jumitate din
norma didactica in unitatea de invitimant si care pred la clasa respectiva.
(7) Pot fi numiti ca profesori diriginti si cadrele didactice din centrele si cabinetele de asistentd psihopedagogica.
(8) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic. . .
(9) Profesorul diriginte realizeaza, semestrial i anual, planificarea activititilor confom? proiectului _de dezvoltare
institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi. Planificarea se avizeazi de citre
directorul unitétii de tnvifimant, L
(10) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii §i sunt desfagurate de
profesorul diriginte in cadrul orelor de consiliere si orientare, orelor de dirigentie sau in afara orelor de curs, dupi caz. )
(11) Profesorul diriginte desfisoars activitafi de suport educational, consiliere si orientare profesionald pentru elevii
clasei. Activititile se refer la:
a) teme stabilite in concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza programelor scolare in
vigoare elaborate pentru Aria curriculara "Consiliere si orientare";
b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nagionale, precum si in baza
parteneriatelor incheiate de ministerul educatiei cu alte ministere, institutii si organizatii.
(12) Orele destinate activititilor de suport educational, consiliere si orientare profesionald se consemneaza in condica de
prezenid a cadrelor didactice conform planificirii aprobate de directorul unitasii.

(13) Profesorul diriginte desfisoara activitifi educative extragcolare, pe care le stabileste dupd consultarea elevilor si a
parintilor, in concordanta cu specificul vérstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(14) Pentru realizarea unei comuniciri constante cu parin{ii, tutorii sau sustinatorii legali, profesorul diriginte stabileste
cel putin o ord in fiecare luni in care se intdlnegte cu acestia, pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru
discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora.

(15) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali de la fiecare formatiune
de studiu se aprobd de citre director, se comunica elevilor si parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali ai acestora si se
afigeazi la avizierul scolii.

(16) Profesorul diriginte are atributii conform ROFUIP, art. 64—69, Titlul V, sectiunea I1, cap. I si modificat prin
Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 29 Profesorul de serviciu
(1)Serviciul in scoali se organizeazi astfel:

- in corpul A-trei cadre didactice, si curtea scolii-un cadru didactic, conform graficului avizat de conducerea
liceului.

- in corpul B — un cadru didactic.
(2) Sarcinile profesorilor de serviciu:

® isi desfasoars activitatea intre pe parcursul desfasurarii orelor .

® sa fie prezenti in scoald cu cel putin 15 minute Tnaintea inceperii cursurilor §i pe toata perioada desfisurarii
activititii conform graficului stabilit anual/semestrial;

® sd supravegheze elevii in perioada pauzelor pe holuri, in curte i mai ales, in zona de intrare in scoala, la poarta
principald, unde stationarea elevilor este interzisa;

® verificd prezenfa cadrelor didactice Ia ore, ia masuri de suplinire in cazul unor intirzieri sau absente
neprevazute §i informeazi conducerea scolii de absentele semnalate,

®  sd aduci la cunostintd conducerii scolii/politiei de proximitate toate neregulile constatate inclusiv incidentele in care
sunt implicate persoane striine:

® sadeschid, s inchidi si sa verifice zilnic figetele cu cataloage;

® sd predea la sfarsitul turei cataloagele si condica secretariatului. Predarea cataloagelor se va consemna intr-un
proces verbal:

® intocmeste la sfarsitul programului un proces verbal in care consemneazi modul in care s-a desfasurat
programul si evenimentele deosebite care au avut loc in timpul serviciului;

® seasigurd ca elevii nu parisesc incinta scolii in timpul programului;
® supravegheazi consemnarea numelor elevilor invoiti si ale profesorilor care au acordat nvoirea;

® completeazi referatul de constatare a abaterilor disciplinare, dac# este cazul, il inregistreazi i 1l depun la secretariat
la sfargitul programului.

Daca profesorii de serviciu nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctafi in fisa de evaluare anuali.



Profesorii de serviciu consemneazi eventualcle evenimente si semneazi in registrul unic al serviciului in
scoald.

CAPITOLUL VI
Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si administrativ

Art. 30 Compartimentul secretariat functioneazi conform ROFUIP, art, 73-75, titlul VI, cap. 1 si modificat prin Anexa la
Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare si este subordonat directorului unititii de invafimant.
Secretariatul functioneazi pentru prescolari, elevi, pirinti, personalul unitatii de invafimant §i pentru alte persoane
interesate, potrivit programului de lucru aprobat de director. .
Secretariatul asigurd permanenta pe intreaga perioada de desfagurare a orelor de curs si indeplineste toate sarcinile
prevdzute in fisa postului. .
Art. 31 Compartimentul financiar-contabil functioneazi conform ROFUIP, art. 76-80, titlul VI, cap. I, sectiunea I si
modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare $i indeplineste toate sarcinile
prevazute in fisa postului.

Art. 32 Compartimentul administrativ functioneaza conform ROFUIP, art. 81-82, titlul VI, cap. IIl, sectiunea I si
modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare si indeplineste toate sarcinile
prevézute in fisa postului.

Art. 33 Biblioteca scolari sau Centrul de documentare si informare functioneaza conform ROFUIP, art. 87, titlul VI, cap.
IV si modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare si indeplineste toate
sarcinile previzute in figa postului.

CAPITOLUL VI
A. Elevii
Dobandirea §i exercitarea calitaii de elev (art.88-96 din ROFUIP, Titlul IV)

Art.34 £
(1) Inscrierea in invatamantul anteprescolar, prescolar, scolar, gimazial, liceal, profesional, postliceal se face conform
metodologiei aprobate prin ordin al Ministrului Educatiei si Cercetirii.
(2) in situagia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente urmare a unor probleme de
sdndtate sau se observa, din cauza inscrierii anticipate din punct de vedere al vérstei, manifestiri de oboseald sau de
neadaptare gcolard, parintii, tutorii sau sustinitorii legali pot depune la Liceul ,Matei Basarab” o solicitare de retragere a
copilului in vederea reinscrierii in clasa pregatitoare, respectiv in clasa I in urmitorul an scolar,
(3) in situatia in care copiii din invétdmantul prescolar, din grupele mijlocii §i mari, inregistreaz absente ca urmare a
unor probleme medicale sau se observd manifestiri de oboseald sau de neadaptare la regimul gradinitei, parintii sau
reprezentantii legali pot depune la unitatea de invifimént o solicitare de retragere a copilului, in vederea reinscrierii in
anul scolar urmitor sau a inscrierii intr-un serviciu complementar.
(4) In situatia solicitarii de retragere mentionate la alin. (2) si (3), Liceul ,,Matei Basarab” va consilia périntii, tutorii sau
sustindtorii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educagional al elevului si fi vor informa ca solicitarea nu
poate fi solutionatd decét in situagia in care evaluarea dezvoltarii psihosomatice atesti necesitatea reinscrierii in clasa
pregétitoare,
(5) Evaluarea dezvoltarii psihosomatice a elevilor, mentionati la alineatul (3), se efectueazi sub coordonarea Centrului
Jjudetean de resurse si asistent educationals.
Art. 35

(1) Inscrierea in clasa a IX-a din invagamantul liceal, in anul I de studiu din invégamantul profesional i postliceal,
respectiv anul [ invitamétul profesional se face in conformitate cu metodologia aprobata prin ordin al Ministrului
Educatiei .

(2) Elevii promovafi vor fi inscrisi de drept in anul urmétor, dacd nu existd prevederi specifice de admitere in clasa
respectiva.

Art. 36

(1) Calitatea de antepregcolar/prescolar/elev se exerciti prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitiile
existente in programul fiecirei unitafi de invitamant.

(2) Calitatea de elev se exerciti prin frecventarea cursurilor gi prin participarea la activitatile desfasurate conform
Graficului activitatilor scolare si extragcolare,

(3) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecirui an scolar de citre unitatea de invatAmant
la care este inscris elevul.

Art. 37

(1) Prezenta elevilor la fiecare ori de curs se verifica de citre cadrul didactic, care consemneazi in catalog, in mod
obligatoriu, fiecare absenti.

(2) Motivarea absentelor se face de citre educatoruI/?nvﬁtﬁtoruI/institutorul/profesorul pentru  fnvé{imantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentdrii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, périn{ii, tutorii sau sustindtorii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesoruiui pentru invafdmantul primar/profesorului diriginte actele justificative pentru
absentele copilului sau,

(4) Actele medicale pe baza cirora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverintd eliberata de medicul
cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinti/certificat medical/foaie de
externare/scrisoare medicala eliberate de unitatea sanitard in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie s3 aiba



viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidentd fisele medicale/carnetele de sénﬁ_tat'e ale elevilor,

(5) Tn limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 20% din numarul orelor alocate unei fiiscnplmc, absen.;ele pot
fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului sau ale ele_vulug major,
adresate invéfitorului/institutorului/profesorului pentru invéatamantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in
prealabil de motivare de citre directorul unitaii. )

Prin exceptie pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pot fi motivate pentru un numér de ore de curs, in

limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fir3 a depisi 40% din numarul orelor alocate unei discipline. : o
(6) Actele pe baza cdrora se face motivarea absenfelor se prezint in termen de 7 zile de la reluarea activit?_:it_u .elevulm §i
sunt pastrate de catre educatorul/invatitorul/institutorul/profesorul pentru invégaméntul primar/profesorul diriginte, pe tot
parcursul anului scolar. .
(7) Nerespectarea termenului previzut la alin. (6) atrage declararea absenelor ca nemotivate, _ ‘
(8) in cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative, conform prevederilor statutului
elevului, ) ;
(9) La cererea scrisd de antrenorii cluburilor sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conc-:iucerllor strl.Jc.turllor
sportive, directorul unitdtii de fnvatamant aprobd motivarea absentelor beneficiarilor primari care participd la
cantonamente si la competitii de nivel local, judetean, regional, national si international. N
(10) Directorul unitatii de invatimant aprobd motivarea absentelor beneficiarilor primari care participd Ig
olimpiadele §i concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judefean/interjudetean, regional, national si
international, la cererea scrisa a profesorilor indrumtori/insotitori. .
(11) Directorul unitatii de invaimant aprobi motivarea absentelor beneficiarilor primari care participd la mobilititi cu
scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea invitimantului preuniversitar nr.198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.
(12) Directorul unitatii de invatimant are obligaia sd anunte serviciile de asistenta sociald (SPAS/DAS) si sa contribuie la
stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul beneficiarilor primari care inregistreaza absente la cel
putin 75% din numirul de ore de curs prevazut intr- un an scolar la disciplinele/modulele respective.
(13)  Elevii din invatgmantul preuniversitar retragi se pot reinmatricula, la cerere, de regula la inceputul anului scolar, la
acelagi nivel/ciclu de invaimant si aceeasi forma de invafdmdnt, cu susinerea, dup caz, a examenelor de diferenta,
redobandind astfel calitatea de eley.,
(14)  Elevii retrasi din invatamantul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de reguld la inceputul anului scolar, la
acelasi nivel/ciclu de invaamant si aceeasi formd de invitimant, cu susfinerea, dupd caz, a examenelor de diferenti,
redobandind astfel calitatea de elev.

(1) in situatia beneficiarilor primari retrasi din invitimantul preuniversitar, parinii/ reprezentantii legali au
obligatia de a depune o declaratie pe propria raspundere prin care isi asuma c3, in termen de cel mult 60 de zile,
prezinta dovada continuarii studiilor si acte doveditoare privind domiciliul/rezidenta elevului in vederea
asigurdrii dreptului la educatie al copilului. In caz contrar, directorul unitdtii de invatimant va informa
Serviciul de Siguranta Scolari de pe raza ciruia isi desfasoara activitatea.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a copilului,
retragi, se pot reinmatricula la acelasi an de studiu, in unitatea de invitamant la care au fost scolarizati, oricand
in timpul anului scolar,

(3) Incheierea situaiei scolare pentru elevele gravide si pentru elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a
copilului, reinmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzitor anului de studiu la care a avut loc retragerea, se
face, in cazul in care acestia au un numdr suficient de note, conform prevederilor prezentului regulament. in
cazul n care acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarati aménati, fiind aplicabile prevederile prezentului
regulament, referitoare la situatia beneficiarilor primari aménati.

(4) In cadrul retelei scolare se pot infiinta grupe de acomodare pentru elevii romani reintorsi in tara

(5) La cererea périntelui sau a reprezentantului legal al elevului care nu a fost inscris in sistemul de Tnvitamant din
Romaénia in ultimii doi ani, inspectoratul scolar organizeaza in cadrul unititilor de invétdmant grupe de
acomodare, in conformitate cu Metodologia pentru organizarea grupelor de acomodare, prevazuti in Anexa nr.
3 la Ordinul nr. 5726/2024 rupele de acomodare au ca obiectiy sprijinirea elevului in dobandirea unui nivel
corespunzdtor de limbad roména si in recuperarea decalajelor de orice fel, precum $i integrarea facili
in sistemul national de invatamant preuniversitar, prin activitati extrascolare,

B. Educatia extrascolars
Art. 38

(1) Educatia extrascolara in unitatea de invétamant se desfasoari in afara orelor de curs.
(2) Educatia extrascolard in unitatea de invatdmant se poate desfisura fie in incinta unitatii de invagimant, fie in afara
acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii educationale,
culturale, sportive, turistice, de divertisment.
Art. 39 Educatia extrascolari desfasurata in unitatea de invé{dmant pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative,
stiinifice, sportive, turistice, de educafie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sanitate si de
voluntariat §i sunt conform ROFUIP, art. 97-100, titlul VII, cap. Il si modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu
modificarile si completarile ulterioare.

C. Evaluarea rezultatelor invagarii. Incheierea situatiei scolare Art. 40
(1) Evaluarea are la baza identificarea nivelului la care se afli elevul raportat la competentele specifice ale fiecirei
discipline in scopul optimizarii invagarii.
(2) La nivelul Licelui —Matei Basarab”, evaluarea rezultatelor invatarii se realizeazi conform ROFUIP, art.101-136,
titlul VI, cap. 111, sectiunea I si modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.
3 Incepénd cu anul scolar 2026-2027, toate evaludrile se realizeazd pe baza standardelor nationale de evaluare



pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu §i modul de pregitire. Pentru toate disciplinele din invatimantul primar,
gimnazial si liceal, filierele teoreticd, vocationald, precum si tehnologica, pentru disciplinele din trunchiul comun,
standardele nationale de evaluare se elaboreazi de catre Centrul National pentru Curriculum si Evaluare. Pentru
invdtamaéntul tehnologic, pentru fiecare disciplini/domeniu de studiu/modul de pregitire care nu este in trunchiul comun,
standardele nationale de evaluare se realizeazi de Centrul National de Invaamant Tehnologic si Tehnologic Dual.

4) La sfargitul clasei pregititoare si clasei I, evaluarea dezvoltirii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si
a comunicirii, precum §i a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invitare ale copilului, realizati pe parcursul
intregului an scolar, se finalizeazi prin completarea unui raport, de cdtre cadrul didactic responsabil impreuni cu
consilierul scolar, Tn baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(5) La sfarsitul invdtaméantului anteprescolar, evaluarea longitudinald a dezvoltarii copilului si a nivelului de
pregdtire al acestuia pentru urmatorul nivel de invifimant - nivel prescolar, se finalizeaza prin completarea, de citre
educator/educatoare, a Figei de apreciere a progresului individual al copilului, al cdrei model se regaseste in Curriculumul
pentru educatie timpurie. Fisa de apreciere a progresului individual al copilului este discutata cu périntele si este asumata
prin semnatura de citre acesta, care are obligatia de a o transmite mai departe cadrului didactic care preia copilul, atunci
cénd acesta trece la nivelul urmitor.

(6) La sfargitul grupei mari din invitamantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu consilierul scolar,
completeazd raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizica si formarea competentelor cognitive si socio-
emotionale ale copilului, conform modelului prezentat in metodologia specificd. Raportul este discutat cu parintele si este
asumat prin semnatura de ciitre acesta, care are obligatia de a-l transmite mai departe cadrului didactic care preia copilul,
atunci cdnd acesta trece la nivelul urmitor.

(7) Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intrd in grupa mijlocie si generatia
de elevi din clasa pregititoare, in anul scolar 2024-2025. Formatul portofoliului educational, modalitatea de inscriere a
datelor i alte detalii sunt cuprinse in metodologia specifica aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

Instrumentele de evaluare se stabilesc in funcie de varsta si de particularitafile psihopedagogice ale beneficiarilor
primari ai educatiei si de specificul fiecirei discipline. Acestea sunt; chestionari orale; teste, lucriri scrise; experimente si
activitdfi practice; referate; proiecte; interviuri; portofolii; probe practice; alte instrumente stabilite de comisiile metodice §i
aprobate de director sau elaborate de ciitre Ministerul Educatiei si Cercetarii/inspectoratele scolare, elaborate in
conformitate cu legislaia nationali. ' '

(8) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evalurii se comunici §i se discutd individual cu parintii sau
reprezentantii legali. :

Calificativele/Notele acordate se comunici in mod obligatoriu beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali
si se trec in catalog si in carnetul de elev de citre cadrul didactic care le acorda.
(9)Numarul de calificative/note acordate anual fiecirui elev, la fiecare disciplini de studiu, este stabilit de cadrul didactic,
in functie de numarul unitigilor de invatare gi de numarul siptiménal de ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplina
numdrul de calificative/note acordate anual este, de reguld, cu cel putin trei mai mare decdt numirul de ore alocat
sdptaménal disciplinei in planul-cadru de invé{amént, dar nu mai mic de patru note pe an scolar pentru fiecare
disciplind.in cazul disciplinelor de studiu cu mai putin de o ord/saptimana, numirul minim de note acordate pentru un an
scolar este de doua.
(10)In cazul curriculumului organizat modular, numirul de note acordate trebuie si fie corelat cu numdrul de ore alocate
fiecarui modul in planul de invatimant, precum si cu structura modulului, de reguld, o notd la un numar de 25 de ore.
Numérul minim de note acordate elevului la un modul este de doud.

(I D)Elevii aflati n situatie de corigenfi vor avea cu cel pufin un calificativ/o notid in plus fatdi de numirul de

calificative/note previzut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/d, de reguld, in ultimele trei sdptamani
ale anului scolar.,

(12)La finalul fiecirui interval de cursuri din structura anului scolar, se acordi cite o notd/un calificativ la purtare, ludnd
In considerare comportamentul elevului.

ART. 4]

1) La sférsitul anului gcolar, cadrele didactice au obligatia si incheie situatia scolara a beneficiarilor primari. in
situatia in care cadrul didactic refuzi si incheie situatia gcolara a beneficiarilor primari §i elevii au note suficiente,
consiliul de administratie al unititii de invétdméant va desemna un cadru didactic care si le incheie situatia scolari in locul
acestuia.

(2) La sférsitul fiecirui interval de cursuri, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invifimantul primar/profesorul
diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul respectiv, prin care este evaluat
comportamentul elevului, precum si respectarea de citre acesta a reglementirilor adoptate de unitatea de inva{imant.

3) La sférgitul anului scolar, invititorul/institutorul/profesorul pentru invafamantul primar/profesorul diriginte
consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecirui elev.

(1) Sunt declarati améanafi elevii cirora nu li se poate definitiva situatia gcolari la una sau la mai multe discipline de
studiv/module din urmitoarele motive:

a_) o au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numirul de ore de curs prevézut intr-un an scolar la
disciplinele/modulele respective $i nu au numarul minim de calificative/note previzut de prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitdfii de invitimant in urma unor solicitiri oficiale, pentru

perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si internagionale,
cantonamente i pregitire specializati;

¢) au beneficiat de bursi de studiu in straindtate, recunoscuti de Ministerul Educatiei si Cercetarii;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinati de timp, in alte tari;
e) Nu - au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au

calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de citre cadrul didactic din alte



motive decét cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

f) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu perioada de ingrijire a
copilului in cazul beneficiarilor primari parinti, dovediti prin documente medicale. »

(4) Elevii din invatamantul obligatoriu care au acumulat un numir de absente nemotivate ce au condus la imposibilitatea
finalizirii a 2 ani gcolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon scolar.

(a) Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din evidentele scolare.

(b) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe care au abandonat-o.

(¢) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din numarul de ore de curs
prevézut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective, sunt considerati in situatie de risc de abandon §colar:

(d) In cazul beneficiarilor primari din invatamantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de abandon scolar, unitatea de
invatimént are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire la neindeplinirea de citre parintii, tutorii,
reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale privind asigurarea frecventarii cu regularitate si conform programului
de ciitre acesta a cursurilor scolare.

(e) In invitimantul antepregcolar si prescolar (grupa mica), in situatia neprezentarii copilului la inceputul anului scolar,
dupi inscrierea acestuia in unitatea de invafamant, precum si in cazul unei absente prelungite a copilului, mai mare de l§
zile lucritoare consecutive, fard o justificare medicald sau fird a anunta conducerea unitatii cu privire la motivul absentei,
périntele primeste o notificare cu privire la posibilitatea vacantirii locului. _
Dacd in termen de 5 zile parintele nu transmite, in scris, un réspuns la notificarea primita, copilul este considerat retras si
locul acestuia este declarat liber/vacant.

(f) Pentru copiii prescolari din grupele mijlocii si mari care se afla in situatia prezentata la alin. (e), unitatea de inviitimént
este obligatd s prezinte parintilor/reprezentantilor legali optiunile pe care acestia le au in cazul retragerii copilului:
reinscrierea acestuia fn anul scolar urmator sau, dupa caz, inscrierea intr-un serviciu complementar.

D. Transferul copiilor si elevilor
Art. 42
(1) La nivelul Liceului —Matei Basarab”, transferul elevilor se face conform ROFUIP, art. 137-150, titlul VII, capitolul
IV §i modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile s completarile ulterioare,
(2) Copiii si elevii au dreptul s se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o unitate de invafamant la alta, de la
o filierd la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionali la alta, de la o forma de invitdmant la
alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament §i ale regulamentului de organizare si functionare a unitétii de
invdtdmént la care se face transferul. , :
(3) Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administragie al unitafii de invi{amant la care se
solicita transferul §i cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unité{ii de invatimant de la care se transfera.
(4) Transferul beneficiarilor primari ai educatiei anteprescolare face cu acordul consiliului de administrafie al unitétii de
invafamant primitoare §i cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitifii de invitimant de la care se
transferd. Consiliul de administratie al unitdtii de invataimant la care se solicitd transferul motiveazi, in scris, refuzul de
aprobare a cererii.
(5)In cazul copiilor victime sau martori ai violentei domestice, inspectoratele scolare aprobi transferul urgent, cu caracter
temporar, la unitatile scolare recomandate de citre institutiile care ofera servicii sociale pentru prevenirea gi combaterea
violentei domestice, conform procedurii stabilite de citre Ministerul Educatiei si Cercetarii .

Art. 43

1) in invéfdmantul anteprescolar/prescolar, primar, gimnazial, invitimaéntul liceal, postliceal, precum si in
invafamantul preuniversitar tehnologic in sistem dual, elevii se pot transfera de la o grupd/formatiune de studiu la alta, in
aceeasi unitate de Tnvifimant, sau de la o unitate de invétdmént la alta, cu incadrarea in numirul maxim de beneficiari
primari ai educatiei pe formatiune de studiu si in limita cifrei de scolarizare aprobate/repartizate de [SJ/ISMB.

(2) In invagimantul preuniversitar tehnologic in sistem dual, transferul beneficiarilor primari de la o
grupéd/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate de invdgamant, sau de la o unitate de invatdmant la alta, se face si prin
consultarea operatorului economic, partener al unitdfii de invdtimant la care se solicita transferul.

3) in situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea in numarul maxim de
beneficiari primari ai educatiei la grupé/formafiunea de studiu, ISJ/ISMB poate aproba depdsirea efectivului maxim cu cel
mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza justificirii din partea consiliului de administratie al unitatii de
invdtamant. Pentru situatiile exceptionale in care se solicita depasirea cu peste 2 beneficiari primari a numérului maxim de
anteprescolari/prescolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu, aprobarea va fi dati de Ministerul Educatiei si Cercetarii,
conform metodologiei in vigoare.

E. Managementul de caz §i monitorizarea integrati a elevelor gravide si a beneficiarilor primari périnti
ART 44

(1_) ‘ in scopul protejarii dreptului la educatie si combaterea abandonului scolar al elevelor gravide si al beneficiarilor
primari parinti pe perioada scolarizirii se realizeazi monitorizarea integrati a acestora.

(2) Inspectoratul scolar sprijina coordonarea, prin metoda managementului de caz, a activititii de monitorizare
Integrata realizati de citre Directia Generali de Asistenta si Protectia Copilului.

3) _In c_:adru_l managementului de caz, mecanismul de coordonare presupune implicarea specialistilor care pot
contflbm la identificarea nevoilor elevelor gravide si ale beneficiarilor primari périnti, la planificarea, implementarea si
monitorizarea integratd a interventiei din perspectiva realizirii scopului previzut la alin. (1).

4) In cadrul managementului de caz al elevelor gravide si al beneficiarilor primari périnti vor fi implicati, ca
membri in echipd, inclusiv:



a)

tine in

un cadru didactic desemnat din cadrul CJRAE/CMBRAE pentru supravegherea parcursului educational, pentru a
permanentd legitura cu unitatea de nvifimant la care acestia sunt inmatriculati §i pentru a propune masuri

educationale n interesul acestora;

b)

scolar,

un inspector scolar desemnat de citre inspectoratul scolar cu rol fn monitorizarea progresului si parcu_rsulm
din perspectiva asigurdrii continuirii studiilor, De asemenea, inspectorul scolar realizeazd consilierea

administrativa privind drepturile educationale, precum §i intocmirea dosarului cu documentele scolare ale elevului prin
colaborarea cu unitatea de invitimant de bazi.

c)

Art. 45
(1) par

mediatorul colar §i mediatorul sanitar, pentru consilierea scolard i cea privind starea de sinitate.
CAPITOLUL V1II

Partenerii educationali
A.Drepturile parintilor/reprezentantilor legali

intele/reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul s& fie informat periodic referitor la situatia scolard si

comportamentul propriului copil. ‘ . o
(2) Parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul si dobandeasca informatii numai referitor la situatia
propriului copil.

Art. 46

(1) Parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta Liceului »Matei Basarab” daca:
a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de invéfamant;

b) desfasoara activitafi in comun cu cadrele didactice: :

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitétii de invataméant;

d) participa la  intélnirile programate cu  educatorul - puericultor / educatoarea/ invatatorul/
institutorul / profesorul pentru invifAmant prescolar /primar / profesorul diriginte.

(2) La

unitate,

nivelul Liceului ,,Matei Basarab” existd proceduri de acces al'Périntele/reprezentantul legal al copilului/elevului in
pentru alte situatii decat cele previzute la alin. (1.

(3) Accesul copiilor si personalului in incinta structurii Liceului ,,Matei Basarab” Craiova

a)

b)

c)
d)
e)

g)

h)

D

k)

Accesul cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si administrativ se realizeaza pe poarta si intrarea
principala a unitatii, cu respectarea orarului de lucru. Intrarea principala este destinata accesului cadrelor didactice,
personalului didactic auxiliar, personalului administrativ, 4 grupe de prescolari, inspectorilor scolari,
reprezentantilor autoritatilor locale, reprezentantilor mass-mediei.Accesul copiilor cu dizabilitati fizice si/ sau cu
cerinte educationale speciale va fi facilitat prin rampa de acces, accesibilizarea balustradei.

Accesul copiilor se face pe la intrarile stabilite (principala- 4 grupe, lateral stanga- 2 grupe, lateral dreapta- 2
grupe, spate- 1 grupa) in intervalul 7.00-8.00.

Deschiderea si inchiderea portilor se realizeaza de catre personalul administrativ.

Programul unitatii trebuie sa fie respectat atat la inceperea, cat si la terminarea cursurilor.

Prescolarilor ai caror parinti au depus cereri pentru prezenta copiilor inainte de inceperea programului, li se va
permite accesul in intervalul 7:30-8:00, dupa aprobarea in Consiliul de Administratie. In acest interval orar, copiii
sunt supravegheati de personalul administrativ.

Modificarile intervenite in orar, care presupun accesul/ iesirea in/ din unitate mai tarziu/mai devreme decat orele
precizate in orarul curent, vor fi aduse la cunostinta cadrelor didactice de catre director.

In timpul programului scolar, miscarea prescolarilor care desfasoara activitati organizate in afara unitatii de
invatatmant se va face sub supravegherea cadrelor didactice de la grupa si a personalului administrativ, daci este
necesar, pentru siguranta copiilor.

Se interzice intrarea in institutie (atat adultilor, cat si copiilor) cu animale de companie, cu exceptia cazului in care
acestea sunt prezentate copiilor in cadrul actului educational, sau posesia de arme sau obiecte contondente,
substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor inflamabile, publicatii avand caracter
obscen sau instigator, precum si stupefiante sau bauturi alcoolice. Elevilor le este interzis sa introduca si sa
difuzeze, in unitatea de invatamant preuniversitar, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta,
suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a tarii, care promoveaza idei antitiganiste, conform Legii nr. 2/2021
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea antitiganismului, cultiva violenta, intoleranta sau care
lezeaza imaginea publica a unei persoane, sa introduca si/ sau sa faca uz in spatiul unitatii de invatamant de orice
tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a
elevilor si a personalului unitatii de invatamant (prescolarii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu
atenteaza la siguranta personala saua celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile
legale). Se interzice elevilor sa detina, sa consume sau sa valorifice, in unitatea de invatamant, substante si bauturi
interzise, toate categoriile de produse care contin tutun sau tigaretele electronice.

Cadrul didactic de la grupa si personalul administrativ de pe tronson asigura siguranta prin supravegherea
prescolarilor.

Pentru prescolari parintele sau reprezentantul legal al copilului are obligatia sa il insoteasca pana la intrarea in
unitatea de invatamant, iar la terminarea activitatilor educative sa il preia. In cazul in care parintele sau
reprezentantul legal nu poate sa desfaoare o astfel de activitate, imputerniceste un alt adult.

Este interzis copiilor sa paraseasca incinta unitatii de invatamant fara a fi insotiti de parinti sau reprezentanti
legali.

Accesul si fluxul de persoane vor fi gestionate la intrarea in unitatea de invatamant de catre persoane desemnate
de catre conducerea unitatij.



m) Pentru accesul in unitate al personalului, se vor respects prevederile Procedurii Operationale privind Accesul in
unitatea de invatamant. o .

n) Introducerea si utilizarea telefoanelor mobile sau echipamentelor de comunicatii electronice in unitate de catre
prescolari ) o

Prescolarilor le este interzis sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in
timpul programului scolar. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care copiii cu cerinte educationale specia}e ‘(CES_)
sunt autorizati sa le foloseasca. Prin exceptie, utilizarea acestora este permisa in scop educativ, cu acordul cadrului didactic
sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul al unitatii de invatamant, . o

Pe tot parcursul programului scolar, echipamentele eletronice ale prescolarilor sunt depuse intr-un - spatiu sigur,
special amenajat in fiecare sala de clasa, la care are acces cadrul didactic de la grupd. Prevederile nu se aplica
echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca.

(5) Accesul persoanelor din afara unitatii in incinta structurii Liceului ,Matei Basarab” Craiova
(a) Accesul persoanelor straine se va face doar pe intrarea principala. _ o
(b) Intrarea in incinta unitatii este permisa doar pentru persoanele care, in mod rezonabil, au motive justificate de a se
afla in acea incinta. o
() In cazul in care este necesara doar predarea unor documente, colete etc., aceasta se va realiza in afara incintei, direct
persoanei careia ii sunt destinate. ‘ _ . '
(d) Personalul de monitorizare si control cum ar fi: inspectori scolari, inspectori de specialitate, inspectori generali,
ministru etc., se legitimeaza. ) . )
(e) Accesul reprezentantilor mass-mediei in incinta unitatii se face numai pe baza documentulu_i _de iderltltate si numai
cu acordul directorului. Reprezentantii mass-mediei pot filma in unitatea de invatamant numai in spgtnle pentru care
directorul si-a exprimat acordul in mod explicit, iar intervievarea si filmarea personalului si prescolarilor se poate face
numai in conditiile legii. Directorul desemneaza o persoana care ii insoteste pe reprezentantii mass- mediei, pe durata
prezentei acestora in incinta unitatii. )
(f) In cazul in care persoanele straine patrund in unitate fara a se legitima, directorul unitatii/ un membru al persqnalulul
didactic/ didactic auxiliar va solicita interventia politiei si aplicarea prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sanctionarea
faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice. Politia poate efectua controale
inopinate si orice abatere de la procedura poate fi sanctionata. o
() Este interzis accesul in unitate'a persoanelor aflaté sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor turbulente. In cazul
prezentei acestor persoane, se solicita interventia organelor de politie.
(h) Personalul institutiei informeaza conducerea unitatii ‘legat de orice eveniment.Toate evenimentele nedorite sunt
semnalate Politiei. e ' :
(1) Accesul parintilor/ tutorilor/ reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari este permis in incinta Gradinitei cu P.P,
..Pinocchio” Craiova, daca: ‘
-a fost solicitat/ a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de invatamant;
desfaoara activitati in comun cu cadrele didactice;
-depune o cerere/ alt document la sediul unitatii de invatamant;
-participa la actiuni organizate de parinti, aprobate de conducerea unitatii de invatamant;
-in alte situatii speciale prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii,
(i) Pentru accesul in unitate al persoanelor straine, se vor respecta prevederile Procedurii Operationale privind Accesul
in unitatea de invatamant,
Art. 47 Périntele/reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul s solicite rezolvarea unor stiri conflictuale in care
este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu salariatul Liceului ,Matei Basarab” implicat cu educatorul-
puericuItor/educatoarea/invﬁtatoruI/institutorul/profesoruI pentru invdfamantul prescolar/primar /profesorul diriginte, cu
directorul unitifii de invifamant. in situagia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele,
tutorele sau susfinatorul legal adreseaz o cerere scrisa Liceului ,,Matei Basarab”.
Art. 48 Périntele/reprezentantul legal al copilului/elevului Liceulul ,,Matei Basarab” are dreptul si se asocieze in

= Adunarea generala a parintilor, constituita la nivelul liceului — atributiile acesteia sunt stabilite conform ROFUIP,
Titlul IX, capitolul III, art. 160-161 si modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si
completarile ulterioare.

- Comitetul de parinti , constituit la nivelul fiecirei clase — atributiile acestuia sunt stabilite conform ROFUIP,
Titlul IX, capitolul 1V, art. 162-1165 si modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si
completarile ulterioare..

La nivelul Liceului ,Matei Basarab”, Comitetul de parinfi poate s# sustini inclusiv financiar prin asociatia de parinti
cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar, Intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei, Hotirdrea comitetului de paringi nu este obligatorie.

Sponsorizarea unei grupe/clase de citre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuti comitetului de parinti.

Sponsorizarea nu atrage dupi sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti, tutori sau sustinatori legali.
Este interzis# implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din unitatea de invifdmant in stringerea fondurilor,
- Comitetul reprezentativ al parinilor, compus din presedintii comitetelor de périnti este o
structurd fard personalitate juridici, care nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii
$i a primi finantiri de orice fel de la persoane fizice sau juridice.
La nivelul Liceului ,,Matei Basarab”, CRP functioneazi conform ROFUIP, Titlul IX, capitolul V, art. 166- 169 si
modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.

B.Indatoririle parintilor/reprezentantilor legali
Art. 49

(1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinitorul legal are obligatia de a asigura frecventa scolari a



elevului in invatimantul obligatoriu gi de a lua miisuri pentru scolarizarea elevului, pand la finalizarea studiilor,

(2) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor confravenfionale preve"x.zut.e‘ se realizeazd de ciitre persoanele
Imputernicite de primar in acest scop, la sesizarex: consiliului de administratie al unitatii de invitimant,

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de Tnvﬁtﬁm'ﬁnt,"parin_telt.a, tutorele sau
susfinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea menfinerii unui clllmat sﬁné?os .Ia
nivel de grupa/formatiune de studiu/pentru evitarea degradirii starii de sinitate a celorlal{i elevi/prescolari din
colectivitate/unitatea de invatimant.

(4) Pirintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatiu ca, cel putin o dati pe Iun?t, sd ia legatura cu Prc?fesorul pentru
invatamantul prescolar/invitatorul/institutorul/profesorul pentru Invagimantul prlmz.:rfprofesorul diriginte pentru a
cunoaste evolutia copilului/elevului, Prezenta parintelui, tutorelui sau susfindtorului legal va fi consemnati in
caietul educatorului - puericultor /educatoarei / o .
invafdtorului /institutorului /profesorului pentru invafdmént prescolar / primar, profesorului diriginte, cu nume, data si
semndturd, ' ‘

(5) Parintele/reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unitafii de invatimant,
cauzate de elev.

(6) Pirintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din invafimantul primar are obligatia s il .inso;eascii péna la
intrarea in unitatea de invatdmant, iar la terminarea orelor de curs si il preia. In cazul fn care pirintele, tutorele sau
susgindtorul legal nu poate s desfigoare o astfel de activitate, fmputerniceste o altd persoani.

(7) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invagamantul primar, gimnagial si ciclul infeﬁrior fll Iicey!ui are
obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de fnvitamant din ‘stré}nﬁt'allte.
Art. 50 Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihicd, verbald etc. a copiilor/elevilor si a personalului unitatii de
invatamant,

Art. 51 P

Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionarela unitagi de_

invifdmant este obligatorie pentru parintii, tutarii sau sustindtorii legali ai copiilor/elevilor. La nivelul Liceului ,,Mate1
Basarabl, indatoririle parintilor/reprezentantilor legali sunt consemnate in ROFUIP, Titlul [X, capitolul V, art, 157- 159 si
modificat prin Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 ¢u modificarilé si completarile ulterioare.

C.Contractul educational o }
Art .52 La nivelul Liceului ,Matei Basarab”, intre unitate si paringii prescolarilor/elevilor se fncheie un

Contract educational conform art.170-173, Cap.VI, din Anexa la Ordinul nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile
ulterioare.

CAPITOLUL IX
STATUTUL ELEVULUI

A. Dispozitii generale

Art. 53. — (1) Prezentul statut reglementeazi drepturile si indatoririle beneficiarilor primari ai educatiei inscrisi in
unitdtile de invatimant de stat, particular si confesional din Romdnia.

in sensul prezentului statut, expresia beneficiari primari are semnificatia: anteprescolari, prescolari, elevi, reprezentati
de ciitre parinti/reprezentanti legali,

(1) Prezentul statut asigura cetdfenilor Roméniei i cetdtenilor celorlalte state membre ale Uniunii Europene, ai
statelor apartindnd Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene drepturi egale de acces la toate nivelurile §i
formele de invitdmant preuniversitar $i superior, precum si la invitarea pe tot parcursul vietii, fard nicio forma de discriminare sau
segregare scolard.

(2) De drepturile prevazute la alin. (2) beneficiazi si persoanele care solicitd sau au dobéndit o forma de protectie in
Roménia, respectiv minorii striini $i minorii apatrizi, a ciror sedere pe teritoriul Roméniei este oficial recunoscuta,
conform legii.

(3) Drepturile, indatoririle, recompensele gi sanctiunile aplicabile elevilor din unitatile de inva@amant preuniversitar din
sistemul de aparare, ordine publicd si securitate nationali suprevazute in Statutul elevului din sistemul de apdrare,
ordinepublica §i securitate, care se aprobd prin ordin al conducitorului ministerelor de resort, cu avizul Ministerului
Educatiei si Cercetarii.

(4) Elevii din unititile de invitdmant preuniversitar confesional beneficiazi de drepturile si au indatoririle stipulate
in prezentul statut, daci acestea nu contravin drepturilor si indatoririlor care decurg din reglementirile emise in functie
de specificul dogmatic si canonic al fiecarui cult.

(5) Elevii inscrisi ca elevi audienti beneficiaz de drepturile siindatoririle previzute in prezentul statut,

B . DREPTURILE ELEVILOR

Art. 54 Elevii beneficiazi de urmitoarele drepturi in sistemul educational:

dreptul de a avea acces gratuit la educatie in sistemul de invitimant de stat obligatoriu. Elevii au dreptul garantat la un
invatimant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea §i finalizarea studiilor din invétimantul
obligatoriu, in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzitor intereselor, pregitirii $i competentelor lor;
dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de invatamant, prin aplicarea corects a planurilor-cadru de
invatimént, parcurgerea integrald a programelor scolare si prinutilizarea de citre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii

didactice, in vederea formarii §i dezvoltarii competentelor- cheie §i a atingerii obiectivelor educationale stabilite prin
profilul absolventului de liceu;

a)dreptul de a fi consultati si de a-§i exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la decizia elevului din oferta
scolii (CDEOS), aflate in oferta educationald a unititii de invitimant, in concordantd cu nevoile si interesele de invatare ale



elevilor, cu specificul scolii $i cu nevoile comunitiitii locale/partenerilor economici;

b) dreptul de a beneficia de gcolarizare in limba maternd, in conditiile legii;

¢) dreptul de a studia doud limbi de circulatie internationald, conform planurilor-cadru, atat in regim standard, cét si in
regim intensiv sau bilingv, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii unitatii de invatimant, a
personalului didactic,nedidactic i din partea altor elevi din cadrul unitatii de invatamant. Unitatea de ir!v%'a;amﬁnt
preuniversitar se va asigura cd niciun elev nu este supus discriminarii sau harfuirii pe criterii de rasd, etnie, limbd, rehgw:, sex,
convingeri, dizabilititi, nationalitate, cetdtenie, vArstd, orientare sexuald, stare civild, cazier, situatie familiald, situatie
socioeconomicd, probleme medicale, capacitate intelectual sau alte criterii cu potential discriminatoriu;

€) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din invétamantul de stat §i din Invafimantul obligatoriu particular
acreditat/autorizat, atat pentru invatdmantul in limba romand, cat si pentru cel in limbile minoritatilor nationale, conform
legii;

f) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare gi consiliere scolard, profesionald si psihologics, conexe
activittii de invatamaént, puse la dispozitie de unitatea de invatimant preuniversitar, fiindu-le asigurati cel putin o ord de
consiliere psihopedagogici pe an;

g)dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare- dezvoltare, creatie
artisticdsi inovare, conform legislatiei in vigoare si eventualelor contracte dintre parti;

h) dreptul de a beneficia de sustinerea.statului, pentru eleviidin medii dezavantajate socioeconomic sau din
grupuri vulnerabile, precum si pentru elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

1) dreptul la o evaluare obiectivi;

J)dreptul de a contesta rezultatele evaluirii lucrdrilor scrise;

k) dreptul de a studia discipline din curriculumul la decizia elevului din oferta scolii, in vederea obtinerii de trasee
flexibile de invitare;

I) dreptul de a participa la disciplinele optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate special in acest sens, in
baza hotardrii consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

m) dreptul de a beneficia, la finalizarea invagimantului gimnazial/liceal obligatoriu, de o recomandare consultativi
deincadrare intr-o formd de inviimant de nivel superior, emisa de profesorul consilier scolar §i de profesorul diriginte,
avéndcaracter de orientare scolard gratuitd pentru fiecare elev. Pentru absolventii de invitimant liceal se poate emite si o
recomandare sub forma unei orientiri vocationale de incadrarepe piata fortei de munci;

n)dreptul de a avea acces gratuit la baza materiali a unitatii de invéifdmant, inclusiv acces la biblioteci, sili si spatii de sport,
computere conectate la internet, precum si la alte resurse necesare realizirii activitatilor si proiectelor scolare in afara
programului scolar, in limitele resurselor umane §i materiale disponibile. Unitatile de fnvatimant vor asigura, in limita
resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul
programului de functionare al acestora;

0) dreptul de a invita intr-un mediu care sprijind libertatea de exprimare fird incilcarea drepturilor si libertitilor
celorlaltiparticipanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata particulard a persoanei si nici
dreptul la propria imagine. Nu se considerd libertate de exprimare urmétoarele manifestiri: comportamentul
discriminatoriu de orice fel fat4 de personalul din unitatea de invétamant sau fata de propriii colegi, utilizarea invectivelor
si a limbajului trivial, alte manifestiri ce incalca normele de moralitate;

p) dreptul de a avea un program scolar de maximum 7 ore pe zi, cu exceptia orelor previzute pentru studiul
limbii materne, al istoriei si traditiei minoritatilor nationale si cu exceptia invitimantului bilingv, conform legii;
q) dreptul de fi informati cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an gcolar sau pe intervale de
invétare/in sistem modular;
$) dreptul de a primi rezultatele evaluirilor scrise in termende maximum 15 zile lucratoare;

r) dreptul de a fnvita in sili adaptate particularititilor de vérsti si nevoilor de invitare, respectind efectivele
minime/maxime de elevi/formatiune de studiu, in conformitate cu prevederile Legii invitdimantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare;

t) dreptul de a participa, fara nicio discriminare $i doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de cadre didactice sau de

conducerea unititii de invitimant, la concursuri scolare, olimpiade si alte activitati extragcolare organizate de unitatea de

invéfamént preuniversitar sau de citre terti, in palatele i cluburile elevilor, in bazele sportive §i de agrement, in taberele si
in unitdtile conexe inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectarea

prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; eleviivor participa la programele si activititile incluse in programa
scolara;

S) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitdtile scolare si extragcolare, in limita
resurselor disponibile;

t) dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei gcolare;

u) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma deinvatimant pe care le vor urma i de a alege parcursul
scolarcorespunzitor intereselor, pregétirii $i competentelor lor;

V) dreptul la educatie diferentiatd, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile de vérsta si cu celeindividuale.
Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii intr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine
consiliului de administratie al unititii de invagdmant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a 2 ani de
studii intr-un an scolar, aprobati prin ordin al ministruluieducatiei;

W) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asistentd medicala, de tip spital, in conformitate cu
prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilititi, respectiv pentru elevii care sufera de
boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe o perioads mai mare de 4 sdptimani;



X) dreptul de a oferi feedback. Ja finalul anului scotat, cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise anonime sau
prin intermediul unor chestionare online anvnime securizate, elaborate conform modelului din anexa care face parte
integrantd din prezentul statut, in baza unei proceduri stabilite de consiliul de administratie. Rezultatele feedbackului sunt
discutate cu profesorul de la clasa ia inceputul anului scolar urmator. in vederea imbunititirii activititii de la clasa;

y) dreptul de a fi informati privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora;

z) dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invétimant, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

aa) dreptul de a avea conditii de acces la studiu si evaluare adaptate dizabilitétilor, problemelor medicale sau tulburirilor
specifice de invatare, in conditiile legii;

bb) dreptul de a participa la programele de pregitire suplimentard organizate in cadrul unititii de invitamant;
cc) dreptul de a le fi consemnati in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de curs, Este interzis#
consemnarea absentei ca mijloc de coercitie;

dd) dreptul de a beneficia de portofoliul educational al elevuluisi de toate componentele acestuia;

Art. 55— (1) Copiii/Tinerii cu cerinte educationale speciale integrati in invatimantul de masa
beneficiazi de drepturile previzute la art. 7. .

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale integrati in inviamantul de mas beneficiaza de servicii de sprijin asigurate de
cdtre cadre didactice specializate in problematica copiilor si elevilor cu dizabilitati/nevoi speciale, conform legislatiei
invigoare. -

(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin ordin al ministrului educatiei,
au dreptul sa fie scolarizati in unitdti de invdtimant de masi $i unitdti de invatimant special pentru toate nivelurile de invitimant,
diferentiat, in functie de tipul si gradul dedizabilitate.

(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in urma diagnosticirii
abuzive pe diverse criterii (rasi, nationalitate, etnie, limba, religic, apartenenti la o categorie defavorizatd), se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

(5) In functie de tipul si de gradul de dizabilitate, elevii cu cerinte educationale speciale au dreptul de a dobandi
calificariprofesionale corespunzitoare. o i i :

Elevii cu cerinte educationale speciale 'beneficiazd de conditii de egalizare de sanse, in functie de tipul de
tulburare/afectiune/dizabilitate, atdt pe parciirsul procesului de’ invdtare, cit §i la sustinerea evaludrii nationale, a
examenuluinational de bacalaureat si a examenelor de certificare a‘competentelor profesionale/calificirii, in conformitate cu
metodologiile aprobate prin ordine ale ministrului educatiei. -

(6) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiazi de-sprijin special, adaptat nevoilor lor, in conformitate cu
prevederile art. 69 alin. (2)—(9) din Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completirile
ulterioare. )

Art. 56— [n vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucririle scrise, stipulat la art. 7 lit. 1),
elevul sau, dupi caz, parintele/reprezentantul legal al elevului poate actiona astfel:

a) elevul sau, dupi caz, parintele/reprezentantul legal solicitd, verbal, cadrului didactic sa justifice rezultatul evaludrii,
in prezenta elevului si a parintelui/reprezentantului legal, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la comunicare;

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisficitoare, elevul sau
parintele/reprezentantul legal poate solicita, in scris, in termen de 5 zile lucrétoare, conducerii unitdtii de invatimant
reevaluarea lucrdrii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice;

C) pentru solutionarea cererii de reevaluare, directoruldesemneaza alte dou# cadre didactice de specialitate din
unitatea de invatimant preuniversitar care nu predau la clasa respectiva si care reevalueazi lucrarea scrisd;

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevézute la lit. c) este nota rezultatd in urma reevaluirii.
incazul invatamantului primar, calificativul este stabilit prin consens de citre cele dous cadre didactice;

€) in cazul in care diferenta dintre nota initiala/calificativul initial acordatd/acordat de cadrul didactic de la class §i
nota/calificativul acordatéd/acordat in urma reevaluarii este mai micd de un punct, contestatia este respinsi si nota acordati
initial riméne neschimbati. In cazul in care diferenta dintre nota initial@/calificativul initial si nota acordati in urma reevaludrii
este de cel putin un punct, contestatia este acceptati;

f) in cazul acceptirii contestatiei, directorul anuleazi nota/calificativul obtinut in urma evaludrii initiale. Directorul trece
nota/calificativul acordat in urma contestatiei, autentifici schimbarea prin semnitura §i aplica stampila unititii de
invatimant;

9) calificativul sau nota obtinuti in urma contestatiei ramanedefinitiv/definitiva:

h) in situatia in care in unitatea de invé@mant preuniversitarnu exista alti invéitdtori/institutori/profesori pentru fnvaimantul primar
sau profesori de specialitate care si nu predea la clasarespectivi, conducerea unitatii de invatdmént solicita inspectoratului
scolar desemnarea unor cadre didactice din invatamantul primar sau profesori de specialitate din alte unitéfide invatimant

. DREPTURI DE ASOCIERE $I DE EXPRIMARE

Art. 57— Elevii beneficiazi de urmitoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care promoveazi interesele elevilor,
inclusiv la grupuri si organizatii nonformale, economice, sociale, educationale, recreafionale, culturale sau altele
asemenea, in conditiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiile previzute de legislatia in vigoare, fird a utiliza jigniri sau a manifesta un
comportamentdiscriminatoriu §i fara a perturba orele de curs:

¢) dreptul la reuniune, in afara orarului scolar. Activititile pot fi organizate in unitatea de invitdmant preuniversitar, la
cererea grupului de initiativi, numai cu aprobarea consiliului de administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi
supusd decat acelor limitiri care sunt previizute de lege si care sunt necesare intr-o societate democratica, in interesul
sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sanatateasi moralitatea public sau drepturile si libertatile altora;



d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului elzvilor, in conditiile previizute de prezentul statut;

€) dreptul de a fi alesi si de a alege reprezentanti, fiird nicio Imitare sau influentare din partea personalului unitatii de
invatimant;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materialei:furmative, precum si de a le distribui
elevilor din unitatea defnvatamant preuniversitar, fird obligatia unitatii de invdtimant de a publica materialele. Sunt interzise
publicarea si distribuirea de materiale care ajuc atingere securititii nationale, ordinii publice, drepturilor si libertitilor
cetéfenesti, care constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

2. DREPTURI SOCIALE

Art. 58. — (1) Elevii beneficiazi de urmatoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in conditiile legii, laserviciile publice de transport public local, inclusiv
metropolitansi judetean, rutier, naval, cu metroul, precum si feroviar la toatecategoriile de trenuri, clasa a Il-a, pe tot
parcursul anului scolar; :

b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor scolare, de o sumi forfetara lunard, conform prevederilor legale in
vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi scolarizati in satul, comuna, orasul sau municipiul de domiciliu si nu beneficiazi
de existenta serviciilor de transport public, serviciu de transport de tip curse scolare si nici de transport cu mijloacele de
transport apartinand unitatilor de invtamant sau consiliilor locale;

C) dreptul la decontarea cheltuielilor de transport pentru elevii cazati la internat sau in gazda intre localitatea in care
studiazasi localitatea de domiciliu, conform prevederilor legale in vigoare;

d) dreptul de a beneficia de burse sociale, tehnologice, de merit, de rezilientd si de excelentd olimpic I §i 11, precum si de
ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in functie de criteriile stabilite conform legii. Elevii care beneficiazd de bursi
sociald au dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra identititii, datelor cu caracter personal si informatiilor referitoare la situatia
de dificultate in care se afla;

e) dreptul mamelor minore reintegrate intr-o unitate de invitimant de a beneficia de burse lunare de sprijin conform
prevederilor legale in vigoare;

f) dreptul elevilor cu cerinfe educationale speciale, scolarizati in unititile de invatdmant special sau de masi, inclusiv cei
scolarizati in alt judet decat cel de domiciliu, de a beneficia'de forme de sprijin conform prevederilor legale in vigoare;

g) dreptul de a beneficia de locuri in tabere §i in'scoli §i gradinite de vara/iarna, in conditiile stabilite de autoritatile
competente; - Dot

h) dreptul anteprescolarilor si al prescolarilor de a putea beneficia de mésuri de protectie sociald (hrand, supraveghere si
odihni) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul unitdtii de invitimant respective, in conditiile stabilite de
legislatia in vigoare; s o '

i) dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare $i masi ale internatelor si cantinelor scolare, in conditiile
stabiliteprin regulamentele de organizare si functionare ale unitatilorrespective;

J) dreptul la premii, burse si alte stimulente materiale pentru elevii cu performante scolare inalte, precum si pentru
elevii cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionald sau in activititi extrascolare culturale, stiintifice si
sportive, asigurate de ctre stat:

k) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitdfile de performants, de nivel national si international de citre stat,
persoane fizice si juridice, in conditiile legii;

1) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru, operd, film, la
alte manifestari culturale si sportive organizate de institutii publice, conform legi;

m) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru eleviide nationalitate romana din striinatate, bursieri ai statului
romaén, la toate manifestarile previzute la lit. 1);

n) elevii pot beneficia si de bursi pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, cu alte persoane juridice
sau fizice ori cu autoritéti publice locale sau judetene/ale municipiului Bucuresti, conform legii;

0) elevii §i cursantii strfiini din invétaméntul preuniversitar, precum si elevii etnici romani cu domiciliul in
strdlindtate potbeneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

P) elevii pot beneficia de suport financiar §i din sursele extrabugetare ale unititilor de invatimant de stat, in
conditiilelegii.

(2) Consiliul local/Consiliul judetean/Consiliul General al Municipiului Bucuresti poate asigura fonduri pentru acordarea
stimulentelor financiare elevilor care au obtinut distinctii, medalii si premii speciale.

ALTE DREPTURI

Art. 59. — Elevii beneficiazi si de urmétoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte §i de documente de studii, in conditiile legii. Unitatile de invitimantvor
emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul la asistentd medicala, psihologicd si logopedica gratuita in cabinete medicale, psihologice §i logopedice
scolareori in unititi medicale de stat;

¢. dreptul de rispuns la solicitérile pentru informatii de interes public, in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001 privind

liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completirile ulterioare;

d.dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise $i semnate, transmise atit in format fizic, cét $i in format electronicin
conditiile legii;

€) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevuluil, elaborat de consiliul judetean al elevilor/Consiliul elevilor din
municipiul Bucuresti, cu avizul Consiliului National al Elevilor, continénd informatii referitoare la: drepturile 5i
obligatiile elevului, disciplinele din planul de invatimant, serviciile puse la dispozitie de unitatea de invatimant
preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiali a scolii, informatii despre consiliul elevilor si alte structuri asociative,
modalititi de acces la burse i la alte mijloace de finantare, mobilititi, precum si alte facilitati si subventii acordate;



inspectoratul gcolar sau unitatea deinvatimant poate sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele financiare
disponibile;

f) dreptul de a fi repartizati, in clasele de inceput de ciclu, in mod nediscriminatoriu §i eterogen, cu respectarea
procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

g) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu,

3. RECOMPENSAREA ELEVILOR
Art. 60 (1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea lor educationali scolara si extragcolard pot primi urmitoarele
recompense:

a) evidentiere in fata clasei gi/sau in fata colegilor din unitatea de invitimant sau in fata consiliului profesoral; .

b) comunicare verbald sau scrisa adresatd parintilor/ reprezentantilor legali, cu mentionarea rezultatelor deosebite
pentru care elevul este evidentiat; '

C) burse de merit si de excelenta olimpica 1 si I1, dupi caz, sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti
economici, de sponsori, de parteneri sau de autoritdti publice locale sau judetene/ale municipiului Bucuresti, conform
prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din {ara si din striinatate;

f) premiul de onoare al unitatii de invatimant preuniversitar.

(2) Performanta elevilor la concursuri, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele inter/transdisciplinare, la
olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele/campionatele sportive se recompenseazi financiar, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) La sfarsitul anului gcolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome sau medalii, iar
acordarea premiilor se face la nivelul unitagii de invitimant, la propunerea invétitorului/institutorului/profesorului pentru
invatdméntul primar, a profesorului diriginte, a consiliului clasei, a directoruluigcolii sau a consiliului scolar al elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la fnvititura sau.pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului profesoral
alunitdtii; numérul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru activitdfi extragcolare, implicare in activititi de voluntariat sau de
educatienonformali etc., care merita si fie apreciate. '

(5) Elevii din invatdmantul primar, gimnazial, liceal,profesional pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00, respectiv calificativul Foarte
bine —in cazul elevilor din ciclul primar; pentru urmatoarele medii sepot acorda mentiuni conform reglementirilor interne
ale unitatii de invatimant;

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module destudiu:

C) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozifii §i la alte activititi extragcolare desfasurate la nivel local,
Judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalti tinutd morali $i civica.

(6) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevdzute deregulamentul de organizare si functionare al unititii de
fnvatimént.

(7) Unitatea de invitimant preuniversitar poate stimula activititile de performanti inaltd ale copiilor/elevilor la
nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea asociatiei parintilor, a agentilor economici,
a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunititii locale si altele asemenea,

C.INDATORIRILE ELEVILOR

Art. 61.— (1) Elevii au urmitoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi competentele aferente
profilului absolventului si de a-gi insusi cunostinfele prevazute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele §i hotdrdrile unititii de inviitdmant preuniversitar. in acest sens, beneficiarii primari
au obligatia de a cunoaste prevederile Statutului elevului si ale regulamentului de organizare si functionare al unititii
deinvatimant, in functie de nivelul de intelegere i de particularitatile de vérsta si individuale ale acestora;

c) de a avea un comportament civilizat, adecvat mediului scolar;

d) de a se prezenta la gcoal si la toate activitatile organizate de aceasta intr-o tinuta vestimentard decenta si adecvati si dea purta
clementele de identificare in conformitate cu legislatiain vigoare §i cu regulamentele si hotdrdrile unititii de
invétimantpreuniversitar;

€) de a respecta drepturile de autor $i de a recunoagte apartenenta informatiilor prezentate in lucrarile elaborate;

f) de a elabora si sustine lucriri la nivel de disciplind/modulsi lucriiri de absolvire originale;

g) obligatia de a sesiza reprezentantii unitdtii de invatamant si, dupd caz, autorittile competente cu privire la orice ilegalititi in
desfésurarea procesului de inviifimant §i a activititilor conexe acestuia sau cu privire la orice situatie care ar pune inpericol
siguranta beneficiarilor primari $i a personalului unitatii deinvatamant;

h) dea utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilititile scolare la care au acces;

i) de a pastra curdtenia si a respecta linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j) dea pistra integritatea si buna functionare a bazei materiale a unitatii de invagamant preuniversitar. Obligatia se aplica
$i in cazul manualelor scolare primite gratuit, beneficiarii primari avand obligatia restituirii acestora in stare bund, la
sfargitul anului scolar;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de ciitre institutia de
invatamant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;

l) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-l prezenta cadrelor didactice pentru trecerea notelor obtinute in



urma evaludrilor, precum si parintilor/reprezentantilor legali penitu luare ls cunostintd in legdturd cu situatia scolara; .

m) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, &i de a-l prezenta in cazul utilizirii mij!oacelor de transport in
comun, pentru a beneficia de transportul gratuit. Elevii care frecventeazi unitati de invatimant incluse in programul de
pilotare a catalogului electronic vor prezenta adeverinia cmisd de unitatea de invatdmént de apartenentd care atesta
calitatea de elev, pentru anul scolar in curs, conform modelului prevazut in normele metodologice privind acordarea
facilitatilor de transportpentru elevi; ERE

n) de a manifesta intelegere, tolerantd i respeci fatd de intreaga comunitate scolard: beneficiarii primari si
personalulunititii de invagamént;

0) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasrii in mijloacele de transport folosite pentru transpox:tul scolar, de a
avea un comportament si un limbaj civilizate, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a respecta
regulile decirculatie; o _

p) de a cunoaste §i de a respecta normele de securitate si sanitate in muncé, normele de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protectie a mediului;

Q) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte/profesorul pentru invitimantul primar/educatorul, dire_ct
sau prin intermediul parintilor/reprezentantilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, In functie de recom?ndﬁrlle
medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, si nu puni in pericol sinitatea colegilor si a personalului din unitate.

(2) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejm'iicii activ_ititii de [?redare-
invétare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfiisoare activitate in gcoald, n timpul orei respective, sxfb
supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, ntr-un spatiu supravegheat video din
unitatea de inva@mant stabilit pentru desfisurarea, de regula, a unor activititi de tipul lecturd suplimentar3, cqmplcwrea
defise de lucru etc. In acest caz, périntele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scrisf’prin mijloace de
comunicareelectronic. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale specialesunt preluati pentru a desfisura activitate cu personal
specializat.

(3) Cadrul didactic poate decide ca elevul si desfigoare activitatea in spatiul mentionat la alin. (2) doar pentru ora
decurs tinuta de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva oride curs, elevuluinu i se consemneaza in catalog absenta.

(4) Modul de aplicare a prevederilor alin. (2) se reglementeazd prin regulamentul de ordine interioara al
fiecareiunititi de invatimant. : s

ale wf
D.INTERDICTII
Art. 62 — Elevilor le este interzis: S

a) sa distrugd, si modifice sau si completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole, carnete de elev si
oricealte documente din aceeasi categorie sau sa deterioréze bunurile diri.patrimoniul unitatii de invitamant;

b) sa introducd si sd difuzeze, in unitatea de invitdmant preuniversitar, materiale care, prin continutul lor, atenteazi la
independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea national a tarii, care promoveaza idei antitiganiste, conform Legii nr.
2/2021 privind unele masuri pentru prevenirea $i combaterea antitiganismului, cultivi violenta, intoleranta sau care lezeazi
imaginea publica a unei persoane;

C) si blocheze caile de acces in spatiile de invatimént;

d) sa detind, si consume sau si comercializeze, in unitateade invatimant, droguri, bauturi alcoolice, bauturi energizante,
substante etnobotanice sau alte substante interzise, toate categoriile de produse care contin tutun sau tigaretele electronice s
sd organizeze sau si participe/promoveze participarea la jocuri de noroc;

€) s introduca si/sau si faca uz in spatiul unitétii de nvitimant de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, precum
munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea
lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a elevilorsi a personalului unitatii de invagimant. Elevii nu pot fi deposedati de
bunurile personale care nu atenteazi la siguranta personali sau a celorlalte persoane din unitatea de nvitimant, in
conformitate cu prevederile legale; :

f) s difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in spatiul
unitatilor de invitimant; ; '

0) s utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul examenelor,
olimpiadelor siconcursurilor scolare. Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe care elevii cu cerinte educationale speciale
(CES) sunt autorizati si le foloseasci:

h) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul desfisurarii orelor de
curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se desfdgoard in afara unitatilor de invitdmant, cu exceptia utilizirii
acestora in scop educativ, cu acordul cadrului didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul
intern al unitatii de invatimant. Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spatiu
sigur, special amenajat in fiecare sali de clasa, la care are acces profesorul diriginte sau directorul unitatii de invagimant,
iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat si efectueze serviciul pe scoala. Nerespectarea acestor prevederi poate
duce la preluarea echipamentului de catre personalul didactic/didactic auxiliar al unitatii de invitdmant in vederea
restituirii lui la finalizarea orelor de curs din ziua respectiva, in mod obligatoriu, catre pdrinti/reprezentanti legali ai
beneficiarilor primari minori sau catre elevi, dupé caz, conform regulamentului intern al unitétii de invatdmant. Prevederile
nu se aplicd echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati si le foloseasca;

i) sa lanseze anunguri false citre serviciile de urgentd;

J) s aiba comportamente Jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sd manifeste violentd in limbaj si Tn
comportament fat# de colegi §i fati de personalul unitatii de invatamant;

K) si provoace, si instige §i sa participe la acte de violengdin unitatea de invatamant si in afara ei;

) sa pariseasci perimetrul unitatii de invitimant in timpul programului scolar, cu exceptia situatiilor prevazute de
regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invdtimant sau a situatiilor de urgentd, fiindu-le consemnate
absentele in catalogul clasei. Elevii majori pot pérasi perimetrul unititii de invdtdmant in timpul programului scolar, cu
informarea profesorului diriginte/a conducerii ynititii de invaamant, fiindu-le consemnate absentele in catalogul clasei;



m) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar; ) o .
n) sa invite/sa faciliteze intrarea in scoali a persoanclor strdine, fark acordul conducerii scolii si al educatorului/
profesorului pentru invatgmantul primar/profesorului diriginte.

E.SANCTIONAREA ELEVILOR

1. SANCTIUNI .

Art. 63. — (1) Elevii din sistemul de invatimant de stat, particular si confesional autorizat/acredita.t care sa'vﬁrsegc
in mediul scolar abateri disciplinare, respectiv fapte prin care se incalci dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevedleriior prezentului statut. o

(2) Pentru a fi sanctionati, elevii trebuie si comiti abaterile disciplinare in spatiul unitatii de Tnvatém{_mt preur'nvelzsna'\{', in
cadrul activitatilor scolare, sau, in cazul celor extragcolare organizate de cadre didactice, in afara perimetrului unitatii de
invétdmént, sau in cadrul activitatilor scolare sau extrascolaredesfasurate in mediul online.

(3) Elevii au dreptul la apérare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisi;

C) retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar aburselor de care beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinara la o clasa paraleli din aceeasi unitatede invifimant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitati de timp, conformlegii;

f) preavizul de exmatriculare; )

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmiitor in aceeasi unitate de invitimant, conform.l.egu;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in altd unitate de invatimant, conform legii;

i) exmatricularea fira drept de reinscriere, pentru elevii dininvatdmantul postliceal.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris,atit elevilor, cdt §i parintilor/reprezentantilor legali. Sanctiunease
aplicd din momentul comunicirii acesteia sau ulterior, dupi caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrérii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice context,

(7) Violenta fizic, verbald sau/si sub orice alti formd, precum si agresiunea se sanctioneazi conform dispozitiilor legale
in vigoare. '

(8) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. d)—h) nu s¢ pot aplica in invatamantul primar.

(9) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. f)—h) se pot aplica ininvatimantul obligatoriu numai n situatii foarte grave, cand
prezenta elevului in gcoald pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoald, afectdnd dreptul la educatie, respectiv la
muncd. :

(10) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. e)—h) beneficiazi de consiliere scolard, interventie
psihologici si psihoterapie, precum si de activitati remediale,

(11) Activitatile remediale se desfagoard in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit si aiba loc cursurile, conform
metodoin situatia Tn care elevii nu participd la activitdtile de sprijin organizate la nivelul unititii de invagimant, profesorul
diriginte informeaza, in scris, parintii/reprezentantii legali in acest sens.

(12) in situatia in care elevii si/sau parintii/reprezentantii legali refuzi in mod repetat participarea la sedintele de
consiliere scolara si/sau de interventie psihologicd si psihoterapeutica §i/sau alte masuri de sprijin, directorul sesizeazi
situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistentd sociald/directiilor de asistentd sociald/directiilor generale de asistenta
sociald si protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligatia si solicite serviciilor publice de asistents
sociald raportul de vizitid la domiciliu si/sau rezultatele anchetei socialelogiei de organizare a programului ,,Tnvatare
remedialil.

In situatia in care elevii nu participa la activitatile de sprijin organizate la nivelul unititii de invatimant, profesorul diriginte
infonneaz:é, In scris, pirintii/reprezentantii legali in acest sens.

(13) In situatia in care elevii si/sau périntii/reprezentantii legali refuzi n mod repetat participarea la sedintele de
consiliere scolard si/sau de interventie psihologic §i psihoterapeutica si/sau alte masuri de sprijin, directorul sesizeaza
situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistentd sociald/directiilor de asistentd sociald/directiilor generale de asistenti
sociald i protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligatia sa solicite serviciilor publice de asistent
sociald raportul de vizita la domiciliu §i/sau rezultatele anchetei sociale.

2. PROCEDURA DE APLICARE A SANCTIUNILOR
Art. 64. — (1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.
(2) Procedura de aplicare a sanctiunilor prevazuti parcurge, in mod obligatoriu, urmatoarele etape:
a) informarea in scris a elevilor sia parintilor/reprezentantilorlegali cu privire la abaterile comise;
b) intervievarea, pentru cazurile de violentd, realizata in acord cu prevederile Ordinului ministrului educatiei nr.
6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenta asupra antepregcolarilor/prescolarilor/

-

invafdmént, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta
asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificirile ulterioare;

multidisciplinari realizat de acesta;
d) oferirea posibilitatii de contestare a sanctiunii in scris.



(3) In procesul de sesizare si analiza disciplinar a elevilor, comunicarea cu parin'gii/repreze‘n_tan;ii .Iegali se
realizeazd in absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care asigurd confidentialitatea, in prezenta consilierului scolar si
amediatorului scolar, daci este necesar, . _ . o

(4) Procedura de sesizare si analiza disciplinara a elevilor, precum si procedura de aplicare a sanctiunilor sunt
elaborate la nivelul unititii de invitdmant §i aprobate de consiliul de administratie al acesteia, in baza prevederilor
prezentului statut, o . .

(5) Procedurile previzute la alin. (4) sunt aduse la cunostinta elevilor si parintilor/reprezentantilor legali ai acestora de catre
profesorul invétator/profesorul de invatimant primar/diriginte. » ) .

Art. 11. — (1) Observatia individuald constad in atentionarea elevului cu privire la incilcarea regulamentelor in
vigoare ori anormelor de comportament acceptate. o o

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul pentru invitgméntul primar/profesorul diriginte/cadrul didactic care a
observat faptele susceptibile de sanctiune §i este analizatd, aprobata si aplicatd de catre invigatorul/institutorul/profesorul
pentru invatamantul primar/profesorul diriginte. . .

(3) n cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul clasei. L ) .

(4) Sanctiunea este consemnati in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de
procese- verbale al consiliului clasei. - o _ N o ‘

Art. 12 — (1) Mustrarea scrisd consta in atentionarea elevului major/minor si informarea parlnplorfreprezent‘anpbr
legali, In scris, cu privire la incillcarea regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate in formi continuata,
cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea, T Ll

(2) Sanctiunea este propusi de profesorul pentru invatimantul primar/profesorul diriginte/cadrul didactic care a
observat faptele susceptibile de sanctiune i este analizatd, aprobati si aplicatd de citre profesorul pentru invatimantul
primar/profesorul diriginte.

(3) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul clasei. _

(4) Sanctiunea este consemnati in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de
procese- verbale al consiliului clasei.

(5) Sanctiunea poate fi insotitd. de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in invitimantul
primar. O ‘

(6) Documentul contindnd mustrarea scrisi este Inmanat elevului sau pirintelui/reprezentantului legal, pentru elevii
minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau pe e-mail, cu confirmare
deprimire in termen de 5 zile lucriitoare. “ -

Art. 13. — (1) Retragerea temporari sau definitiva a bursei se aplica elevilor pentru incdlcarea regulamentelor in
vigoaresau a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea unor fapte usoare de violentd, in mod
repetat.

(2) Abaterea este cercetatd la nivelul clasei, de citre consiliulclasei, care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobati de consiliul profesoral siaplicatd de profesorul diriginte/profesorul pentru
invétdmantulprimar.

(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solufionati de consiliul de administratie al unittii de invatimant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog, iar procesul- verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de
procese-verbale al consiliului clasei.

(6) Sanctiunea poate fi insotita de sciiderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in invaiméntul
primar.

(7) Documentul referitor la retragerea temporard sau definitivd a bursei este inmanat elevului sau périntelui/
reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semniturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este
trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire intermen de 5 zile lucritoare.

Art. 65. — (1) Mutarea disciplinari la o clasa paraleld, fnaceeasi unitate de invatimant, se aplica pentru inc#lcarea gravi a
regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea unor fapte de violentd
saudistrugere a bunurilor scolare.

(2) Abaterea este cercetata de Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitdtii, constituitd la nivelul unitatilor de invatimént preuniversitar de stat, in
baza hotirarii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unitatilor
de invatdmant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobati de consiliul profesoral si aplicatd de directorul unitatii de invatamant.

(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitétii de invitimant.

(5) Sanctiunea este consemnati in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unititii de invatimant,

(6) Sanctiunea poate fi insotitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in invatdmantul
primar.

(7) Documentul referitor la mustrarea scrisa este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii
minori, personal, sub semniturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu
confirmare de primire in termen de 5 zile lucritoare.

Art. 66. — (1) Sanctionarea elevului cu suspendare se apliciiin cazul comiterii unor fapte de violentd sau distrugere a
bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de invagdmant.

(2) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucritoare, nu mai mult de 15 zile
lucritoarepe an.

(3) Abaterea este cercetati de Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalititii, constituitd la nivelul unitatilor de invatimant preuniversitar de stat, in
baza hotdrarii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de Tvatimant preuniversitar (ROFUIP), care propune §i sanctiunea.



(4) Sanctiunea, insotita de sciderea notei la purtare, ste aprobati de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul
dirigintesi directorul unitatii de invitimant.

(5) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta cste solutiorata de consiliul de administratie al unitatii'de'ilnvétémﬁnt. )

(6) Sanctiunea este consemnati in catalog si in registrul matricel, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unitdtii de invigimant. .

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este inmanat elevului sau périnteIui/rep_rez_enta'ntu]m legal, pentru
elevii minori, personal, sub semntura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail,
cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucritoare.

Art. 67— (1) Preavizul de exmatriculare se aplicd pentru comiterea unor fapte grave de violentd sau pentru
incélcarea gravi a regulamentelor in vigoare. e

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalititii, constituita la nivelul unititilor de fnvatamant preuniversitar de stat, in
baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invéiimant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea. o

(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte si directorul unitatii de
invatimant. .

(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unititii de Tnvétémﬁt?t. B

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei §i al consiliului de administratie al unititii de invitimant.

(6) Sanctiunea este insotitd de sciderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este inmanat elevului sau périntelui/reprezentantului legal, pentru
elevii minori, personal, sub semnaturi, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail,
cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucritoare.

Art. 68. — (1) Exmatricularea consti in eliminarea elevului din unitatea de invatdmant preuniversitar in care acesta a
fostinscris, pénd la sférgitul anului gcolar in curs, sau eliminarea definitiva, in cazul exmatriculirii fira drept de reinscriere.

(2) Exmatricularea poate fi: W5y Lk

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in aceeasi unitate de invétimant i in acelasi an de
studiu; L . : .

b) exmatriculare cu drept de reinscriere in alta unitate de invatimant fn anul scolar urmitor:

C) exmatriculare fard drept de reinscriere, pentru elevii di'ninvété_ma‘mtul postliceal,

Art. 69— (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in a'nijjl scolar urmitor in aceeasi unitate de invitimant si in
acelasi an de studiu se aplica elevilor din invagimantul gimnazial, liceal si postliceal pentru comiterea unor abateri deosebit de
grave, careau pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoald.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii inmediul scolar si promovarea interculturalitéii, con'stituita la nivelul unititilor de invdtdmant preuniversitar de
stat, in baza hotarérii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unititilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si aplicati de profesorul
dirigintesi directorul unitétii de invatamant.

(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionats de consiliul de administratie al unitatii de invatamant,

(5) Sanctiunea se consemneazi in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de administratie al unitatii de
invatimant.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inménat de citre directorul unititii de invitamant elevului
sau périntelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal,sub semnituri, sau, in situatia Tn care acest lucru nu
este posibil, este trimis prin post4 sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucritoare.

(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a fi

reintegratiin colectivul clasei si in activititile de predare-invatare-evaluare. Art. 26, —
(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmtor in alt unitate de invagimant $i in acelasi an de studiu se aplica
elevilor din fnvatdmantul gimnazial, liceal si postliceal care au fost exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit
de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoald si care, in urma evaluirii realizate de
consilierul gcolar dupi perioada de exmatriculare,
dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelagi colectiv deelevi sau de cadre didactice.
Art. 70. — (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in altd unitate de invatimant §i in acelasi an de
studiu se aplici elevilor din invatiméntul gimnazial, liceal si postliceal care au fost exmatriculati pentru comiterea unor
abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoald si care, in urma evalurii
realizate de consilierul scolar dupi perioada de exmatriculare
dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv deelevi sau de cadre didactice.

(2) Abaterea este cercetati de Comisia pentru prevenirea i combaterea violentei, a faptelor de coruptie §i discriminirii in
mediul scolar si promovarea interculturalititii,” constituita la nivelul unitdtilor de inviitimant preuniversitar de stat, Tn
baza hotérarii consiliului de adm inistratie, conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de Invatimént preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea, insotitd de sciderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte,
directorul unitdtii de invatimant si inspectoratul scolar.

(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unititii de invitimant.

(5) Sanctiunea se consemneazi in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este

consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral §i al consiliului de administratie al unititii de
fnvatimant,



(6) Documentul referitor la exmatricularea slevulni este inmianat de catre directorul unitétii de invatimént elevului
sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elcvii minori, personal sub semnaturd, sau, in situatia in care acest lucru nu
este posibil, este trimis prin postd, cu confirmare de primire in termende S zile lucratoare.

(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a fi
reintegratiin colectivul clasei §i in activitatile de predare-inviijare-evaluare

(8) Elevii exmatriculati din unitatile de invitdmént din sistemul de apirare, ordine publicd si securitate naﬁoqali
pentrumotive imputabile se pot transfera in anul scolar urmdtor, intr-o altd unitate de invitamaént, cu respectarea pn;vede_nlor
prezentului statut, ale regulamentului de orgunizare si functionare al unititilor de invétdmént preuniversitar si ale
regulamentelor specifice. .

Art. 71. — (1) Exmatricularea fird drept de reinscriere se aplici elevilor din invdtdmantul postliceal care au fnsl':
exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului
din gcoald, in forma continuati, sau pentru alte abateri, previzute de prezentul statut, de Regulameptul-cadru de
organizare si functionare a unitdtilor de invitimant preuniversitar (ROFUIP)sau de regulamentul de organizare si functionare al
unitatii deinvamant sau de regulamentul de ordine interioari si care, in urma evaluirii realizate de consilierul sco!ar dupi
perioada de exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se integra in colective diferite de elevi sau de cad-re _dida'lct!ce. )

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii n
mediul gcolar §i promovarea interculturalitatii, constituiti la nivelul unitdtilor de invatimént preuniversitar de stat, in
baza hotérérii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare i functionare a unittilor
de invatdmant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea. .

(3) Sanctiunea, insotita de sciderea notei la purtare, este aprobati de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte,
directorul unitatii de invatimant si inspectoratul scolar,

(4) n cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unittii de invatimant,

(5) Sanctiunea se consemneazi in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de administratie al unititii de
invatdmant.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inménat de citre directorul unititii de invigimént elevului,
sub semniturd, sau, in situatia in care acest lucru nu éste posibil, este trimis prin postd, cu confirmare de primire in
termen de 5 zile lucritoare. S : o '

3. SANCTIUNI PRIVIND NEFRECVENTAREA ORELOR DE CURS

Art. 72. — (1) Pentru toti elevii din invafiméntul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din totalul
orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o disciplind de studiu va fi scizut
calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient, Insuficient.

(2) Pentru toti elevii din invatimantul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din totalul
orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la o disciplind de studiu/un modul de
specialitate va fi scazuta media anuala la purtare cu céte un punct.

(3) Elevii care au media la purtare mai mica decit 8 in anulscolar anterior nu pot fi admisi in unititile de nvatimant cu profil
militar, teologic §i pedagogic. :

4. PAGUBE PATRIMONIALE

Art. 73. — (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invigimant sunt
obligati si suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357—1.374 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil,
republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau,
dupa caz, sirestituie bunurile ori si suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. in cazul
elevilor minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportarii tuturor cheltuielilor pentru
inlocuireq bunurilordeteriorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora,

(2) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul
deteriorat cuun exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat. in caz contrar,
elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionaticu sciderea notei la purtare pentru
distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare. in cazul elevilor minori, fdra capacitate de exercitiu, obligatia inlocuirii
manualului deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat,
sau a achitdrii contravalorii manualului respectiv revine périntilor/reprezentantilor legali aiacestora.

5. CONTESTAREA

Art. 74. — (1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art. 16 alin. (4) lit. ¢)—i), se adreseaza

in scris de citre elevul major sau, dupd caz, de citre parintele/reprezentantul legal al elevului consiliului de administratie
al unitétii de invétamant preuniversitar, in termen de 5 zile lucritoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneazi in termen de 15 zile lucratoare de la depunerea acesteia la secretariatul unitatii de

invatimant. Hotérdrea consiliului de administratie nu este definitiva §i poate fi atacati ulterior |a instanta de contencios
administrativ, conform legii.

(3) In situatia in care, ca urmare a solutiondrii contestatiei care a fost insotitd si de sciderea notei la purtare, sanctiunea este
modificatd sau anulatd, se poate modifica, respectiv anula §i decizia de scidere a notei la purtare.

6.DREPTUL DE ASOCIERE

Art. 75. — in vederea reprezentdrii drepturilor si intereselorelevilor, acestia se pot asocia in:

a) Consiliul National al Elevilor, prin toate substructurile salede la nivel scolar si judetean;
b) asociatiile reprezentative ale elevilor.

Art. 76. — Interesele si drepturile elevilor sunt reprezentatesi aparale prin:



a) participarea reprezentantilor elevilor in organismele -~ foruri, consilii, comisii si alte organisme si structuri
asociative —care au impact asupra sistemului educational;

b) participarea reprezentantilor elevilor alesi in organismele administrative i forurile decizionale sau consultative din
cadrul unitéii de invaimént liceal, profesional si postliceal;

C)  participarea unui reprezentant al consiliului judetean/municipiuiui Bucuresti al elevilor cu statut de
observator la lucrarile consiliului de administratie al inspectoratului scolar;

d) depunerea de memorandumuri, petitii, plangeri, solicitiri sau altele asemenea, dupi caz;

€) transmiterea de comunicate de presd, luari de-pozitie publice si alte forme de comunicare publici;

f) alte modalititi de exprimare a doleantelor, drepturilor si pozitiei reprezentatilor elevilor, inclusiv organizarea de
actiunide protest, cu respectarea normelor legale in vigoare.

Art. 26 — Se considera reprezentanti ai elevilor urmatorii:

a) presedintele, vicepresedintii, secretarul executiv si directorii departamentelor consiliului scolar al elevilor;

b) reprezentantii elevilor in birourile executive ale consiliilor judetene ale elevilor/biroul executiv al Consiliul National
al Elevilor si in structurile de conducere ale asociatiilor reprezentative ale elevilor legal constituite, ce au previzut in
statut scopul reprezentérii elevilor; '

C) reprezentantu] elevilor in consiliul de administratie;

d) reprezentantii elevilor in comisiile unititii de invétdmant, inspectoratelor scolare si/sau ale autoritatilor publice locale sau
centrale.

Art. 77. — (1) Reprezentantii elevilor din organismeleadministrative sau din forurile decizionale ori consultative ale
unitétii de invagimént liceal, profesional si postliceal sunt alesi, la inceputul fiecdrui an scolar, de citre elevii unitatii de
invétamant liceal, profesional sau postliceal, prin vot democratic §i independent. Este strict interzisd implicarea cadrelor
didacticein procesul de alegeri, implicarea directd constand in abateredisciplinard pentru cadrul didactic in cauza.

(2) Fiecare elev are dreptul de a alege si de a fi ales ca reprezentant al elevilor din unitatea de nvitimant
preuniversitar. Este interzis limitarea sau restrangerea dreptuluide a alege sau de a fi ales, indiferent de rasa, nationalitate,
etnie, limbd, religie, statut socioeconomic, convingeri sociale sau politice, sex, orientare sexuali, varstd, dizabilitate,
boald, apartenentdi la un grup defavorizat, medie generald, medie la purtare, situatie scolard, precum si de orice alt
criteriu discriminatoriu. " i’

(3) Cadrelor didactice sau personalului administrativ din unitatea de invatamant preuniversitar 1i este interzis sa
influenteze procedurile de alegere a elevilor reprezentanti, indiferent de nivelul de reprezentare. Influentarea alegerilor se
sanctioneaza conform prevederilor art. 210 alin. (1) din Legea inviiméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificiirile si
completirile ulterioare. ‘

(4) Modul concret de desfasurare a alegerilor pentru elevii reprezentanti se stabileste de acestia prin Metodologia
deorganizare si desfisurare a alegerilor in consiliul elevilor, adoptata de citre Consiliul National al Elevilor .

Art. 78— (1) Asociatiile reprezentative ale elevilor constituite la nivel de unitate de invatamant, fie direct, fie prin
sucursale sau filiale, au dreptul sa monitorizeze procesul electoral de desemnare a reprezentantilor elevilor.

(2) Elevii reprezentanti au dreptul si constituie sau si facdiparte din asociatii reprezentative.

Art. 79— Elevii reprezentanti au urmatoarele drepturi:

a) de a avea acces la activititile desfagurate de catre organismele in cadrul cirora sunt reprezentanti §i la informatiile ce
vizeazd activitatea acestora, in conditiile legii;

b) de a folosi baza materiali a unitétii de invagimént, in conformitate cu indatoririle ce le revin in calitatea
dereprezentant;

c) de a li se reprograma evaluirile periodice, daca acestea s-au suprapus peste activititile aferente calititii de elev
reprezentant;

d) de a li se motiva absentele in baza unor documente justificative care atesta prezenta elevului reprezentant la
activitdtile derulate prin prisma calitétii si care sunt semnate de presedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul
reprezentant a participat;

€) de a le fi decontate cheltuielile de transport pentru participarea la delegatii, conferinte, seminare etc., in baza
documentelor justificative.

Art. 80— Elevii reprezentanti au urmatoarele indatoriri:

a) de a respecta prevederile cuprinse n prezentul statut si in legislatia in vigoare aplicabili;

b) de a reprezenta interesele elevilor, fara a fi influentati de factori politici sau de orice alti factori externi;

c) de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de nationalitate, rasd, etnie, limba, sex, religie, convingeri,
orientare sexuald, dizabilitati, cetdfenie, vérstd, situatie familiald, situatie socioeconomicd, probleme medicale si de alte
criteriidiscriminatorii;

d) de a informa elevii cu privire la activitdtile intreprinse si deciziile luate si de a asigura diseminarea informatiilor in
timp util;

€) de a participa la activitatile care decurg din pozitia pe care o detin, conform prevederilor legale;

f) de a riispunde oricirui elev pe care ii reprezintd, atunci cand le este semnalati o problema care tine de atributiile ce le
revin din calitatea de elev reprezentat;

g) de a péstra periodic dialogul cu elevii pe care fi reprezintd, prin publicarea datelor de contact pe site-ul unititii de
invétdmant sau pe diverse panouri de afigaj din unitatea de Tnvatamant;

h) de a fi informati periodic referitor la subiectele relevante care sunt in dezbatere, la publicarea deciziilor care i
privesc peelevi, precum si la alte informatii de interes;

f) de a cunoagte prevederile actelor normative in vigoare,

Art. 81. — (1) Sunt considerate asociatii reprezentative ale elevilor organizatiile neguvernamentale, infiintate Tn
baza prevederilor legale in vigoare, care indeplinesc cumulativ urmétoarele cerinte:

a) au statut propriu, in care au declarat ca SCop reprezentarea intereselor si drepturilor elevilor;

b) nu fac propaganda politica sau religioasi



¢) sunt formate exclusiv din elevi inscrisi tn sistemul e invétdmant preuniversitar roménesc.

(2) Asociatiile reprezentative isi pot desfigura activitates ia nivel national, judefean, local sau scolar. )

(3) Filialele sau sucursalele asociatiilor reprezentative au acelngi statut reprezentativ, in raport cu scopul infiintarii
acestora.

Art. 82, — (1) Fiecare clasa si va alege reprezentantui in consiliul eleviler, o datd pe an, la inceputul anului ;scolar:
Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si
nici nu le este permisa influentarea deciziei elevilor, - : . _ o

(2) in fiecare unitate de invétdmant preuniversitar de stat, particular si confesional, inclusiv gimnazial, se constituie
consiliul scolar al elevilor, o

Art. 83. — (1) Consiliul National al Elevilor este partener al Ministerului Educatieisi Cercetarii, cu rol consultatllv in
procesul decizional. Elevii pot fi reprezentati $i prin alte asociatii reprezentative la nivel national, cu rol consultativ in
procesul decizional. In bazaprincipiului subsidiarittii, consiliile Jjudetene ale elevilor, respectiv consiliile scolare ale
elevilor sunt parteneri cu rol consultativ ai inspectoratelor scolare, respectiv ai unitatilor de fnvaitimant, .

(2) Prin consiliul elevilor, elevii fsi exprimd opinia in legatura cu problemele care fi afecteazi in mod.dlrect. o

(3) Consiliul National al Elevilor functioneazi in baza Regulamentului de organizare si funcponal"e. al Copsnllulm
National al Elevilor, aprobat prin ordin al ministrului educatiei, $i prin regulamentele interne aprobate de Consiliul National al
Elevilor. . o

(4) Unitatile de Invagimant sprijini activitatea consiliilor scolare ale elevilor, prin punerea la dispozitie a Iogllstrcn‘neces'are
desfagurdrii activititii acestora si a unui spatiu pentru intrunirea biroului executiv si a adundrii generale a Fespectwu]ui consiliu
scolar al elevilor. Fondurile aferente desfisuririi activitdtilor specifice se asigurd din finantare suplimentars, firda afecta
derularea activitatilor educationale.

CAPITOLUL X
MASURI TRANZITORII S1 FINALE

Art. 84 Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricdrui alt fond destinat derulirii examenelor/evaludrilor
nationale.

Art. 85 e

(1) in unititile de nva{Amant sunt interzise fumatul, precum si utilizarea tuturor categoriilor de produse care contin
tutun sau a tigaretelor electronice, -conform- Legii nr. :349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor
consumului produselor din tutun, cu moedificirile si:completirile ulterioare.

(2) n unititile de invitdimant sunt interziSé"detinerea, consumul sau comercializarea de droguri, biuturi alcoolice,
substante etnobotanice sau alte substante de catre personalul didactic de conducere, didactic de predare si de
instruire practica, personalul didactic auxiliar si personalul administrativ

(3) In unitatile de invatamant este interzisi organizarea sau participarea/promovarea participdrii la jocuri de noroc.

(4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile §i pe perioada organizirii de ciitre cadrele didactice a
diferitelor tipuri de activititi extrascolare i extracurriculare la care participa elevii unititilor de invagimant
preuniversitar.

®)) in unitdtile de invatimant comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin automate comerciale, a
bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de
incdlcare a unor norme de conviefuire sociald, a ordinii i linistii publice, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(6) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricaror alte echipamente de comunicaii electronice de citre elevi se
realizeazd conform prevederilor legale stipulate in Legea invitamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completirile ulterioare; utilizarea acestora in timpul orelor de curs se poate face numai |a
solicitarea cadrului didactic, in situaia folosirii lor in procesul educativ. Prevederile nu se aplica
echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati si le foloseasci.

(7) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de comunicatii electronice
poate duce la preluarea echipamentului de citre personalul unititii de invatimant in vederea predarii, dupi caz,

regulamentului de organizare §i functionare al unititii de invatimant,

(8) in unitdile de nvagimant se asigurd dreptul fundamental la Invdtdturd §i este interzisi orice forma de
discriminare a copiilor/beneficiarilor primari §i a personalului din unitate.

(9) In unititile de invatamant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al beneficiarilor primari,

cum ar fi, de exemplu, efectuarea de citre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participirii la cursuri sau
sanctionarea beneficiarilor primari care nu poarta uniforma unitéii de invitimant sau altele asemenea.

(10) in scopul protejarii beneficiarilor primari si prevenirii traficului de minori, fiecare unitate de invitamant
va implementa masuri proactive de identificare i prevenire a cazurilor de trafic de persoane,
(11) In organizarea activititilor de informare $i educare pentru elevi si parinti/reprezentanti legali cu scopul

de a cregte gradul de constientizare privind pericolele traficului de persoane, precum §i modalititile de
prevenire ale acestuia, unititile de invdtimant vor colabora cu autorititile locale, organizatiile non-

guvernamentale $i alte institutii relevante pentru a oferi suport si protectie beneficiarilor primari vulnerabili la
riscul de trafic de persoane.

Art. 86

(1) Unitatile de inviigimant preuniversitar si unitétile de educatie extrascolara au obligatia publicarii pe site-urile
proprii si prin orice alti forma de comunicare publica existents |a nivelul unitatii scolare, a autorizatiei de



securitate la incendiu pentru fiecare clidire de fvatimant, precum si a autorizatiei sanitare de functionare.

(2) Pentru cladirile care nu detin autorizatie de securitate la incendiu, entitatile previizute la alin. | au obligatia
aducerii la cunogtinta publicului, prin intermediul site-urilor proprii si prin orice altd forma de comunicare
publicd existentd la nivelul unitatii scolare, dacd se impune sau nu obtinerea acestui act administrativ pentru
fiecare clidire de invatimant.

(3) in cazul inexistenfei autorizatiei sanitare «iz functionare, entititile prevézute la alin. (1) au obligatia aduccrii_ la
cunostinfa publicului, prin intermediul site-urilor proprii si prin orice altd formi de comunicare publica
existentd la nivelul unitatii scolare, a acestui fapt.

Art. 87
in sensul prezentului regulament, prin invatimant profesional si tehnic se intelege nvatimantul liceal tehnologic?
invagimantul postliceal si, respectiv invatimantul profesional, pani la reorganizarea acestuia in cadrul invatdmantului
liceal tehnologic.

Art. 88
(1) In termen de 45 de zile de la data intririi in vigoare a prezentului regulament, consiliile de administratie ale
unitdtilor de invifamant sunt obligate ca, pe baza acestuia si a dispozitiilor legale in vigoare, s aprobe propriile
regulamente de organizare si functionare. _
(2) La elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului de ordine interioars se respecti si
prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educaiei.

CAPITOLUL XI
DESFASURAREA ACTIVITATII iN CADRUL LICEULUI » MATEI BASARAB”

Art . 89 Referitor la Disciplina muncii in cadrul Liceului” Matei Basarab”, personalul didactic de conducere, didactic
de predare si de instruire practicd, personalul didactic auxiliar si personalul administrativ se suspune rcgu[ilgr
procedurale generale reglementate de Codul Muncii (Legea 53/2003 cu modificirile §i completirile ulterioare), respectiv
Legea Educatiei fnvatamantului Preuniversitar nr 198/2023. _

Art. 90 Disciplina muncii este o conditie esentiala i indispensabild desfagurérii activititii intr-o unitate in conditii de
eficienta. : : f L N

Art. 91.In virtutea raportului de subordonare existent Intre 'salariat §i angajator, salariatul trebuie sa respecte
obligatiile generale de munci prevazute in actele normative, contractul colectiv de munci, regulamentul de organizare
§i functionare al unitigilor din invifamantul preuniVersitar, regulamentul de ordine interioari (regulamentul
intern), dar si misurile dispuse de angajator (prin decizii, note de serviciu, ordine verbale) in exercitarea
atributiilor sale de coordonare, indrumare si control.

Art. 92, Réspunderea disciplinari intervine in cazul in care salariatul sivirseste, cu vinovatie, o abatere de la
obligatiile de serviciu, inclusiv de la normele de comportare, numitd abatere disciplinard.

Art. 93. Abaterea disciplinard este o fapta in legdturd cu munca si care consta intr-o actiune sdvarsita cu vinovitie
de cétre salariat, prin care acesta a incalcat normele legale, regulamentul intern, contractul colectiv de munca
aplicabil, contractul individual de munca, ordinele si dispozitiile legale ale conducatorilor ierarhici.

Art. 94, Sanctiunile sunt mijloace de constrdngere prevazute de lege, cu un pronunfat caracter educativ, avind ca scop
combaterea abaterilor disciplinare, in vederea indeplinirii obligatiilor de serviciu §i respectdrii normelor de
comportare §i prevenire a unor acte de indisciplina.

Art. 95. Personalul didactic auxiliar i nedidactic, conform regulamentului de organizare $i functionare a unitiilor de
Invéfamant, este subordonat directorului unitatii si isi desfigoara activitatea in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare.

Art 96 . Activitatea personalului didactic auxiliar si nedidactic, conform prevederilor specifice conditiilor concrete
fiecarui post, este reglementati de fisa postului, ntocmitd pentru fiecare angajat si care prevede atat raspunderea
personald céit si sarcinile generale.

Art. 97. Nerespectarea sarcinilor si a obligatiilor de serviciu atrage dupd caz, raspunderea civila, materiala,
disciplinard, contraventionala sau penala.

Art. 98 Angajatorul dispune de prerogativa disciplinara, avind dreptul de a aplica, potrivit legii, sancfiuni
disciplinare salariatilor sii ori de cate ori constati ci acestia au sdvarsit o abatere disciplinara.

Art. 99 Abaterea disciplinara este o fapta in legaturd cu munca si care consti intr-o actiune sau inactiune savirsiti cu
vinovitie de citre salariat, prin care acesta a inclcat normele legale, regulamentul intern, contractul individual de munci
sau contractul colectiv de munci aplicabil, ordinele si dispozitiile legale ale conducatorilor ierarhici. Se considerd abatere
disciplinara introducerea alcoolului in incinta unitatii si consumul de alcool in timpul programului de munca precum si
Se interzice prezentarea la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice .

Art. 100. Sanctiunile disciplinare pe care le poate aplica angajatorul in cazul in care salariatul savirgeste o abatere
disciplinari sunt;

a) avertismentul scris;

b)  suspendarea contractului individual de munca pentru o perioada ce nu poate depisi 10 zile lucratoare;

C) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-a dispus retrogradarea
pentru o durata ce nu poate depasi 60 de zile;

d) reducerea salariuluj de baza pe o duratd de 1 — 3 luni cu 5— 10 %
e) desfacerea disciplinard a contractului individual de munci.

Art. 101 In cazul in care, prin statute profesionale aprobate prin lege speciald, se stabileste un alt regim
sanctionator, va fi aplicat acesta.



Art. 102 Amenzile disciplinare sunt interzise.

Art. 103. Pentru aceeasi abatere disciplinara se poate aplica numai o singura sanctiune.

Art. 104. Sesizarea in legaturd cu abaterile disciplinare ale personalului nedidactic se va emite in scris de citre seful
ierarhic al persoanei in cauza.

Art. 105 Actul de constatare a sdvarsirii unei abateri disciplinare poate fi:

(1) Proces - Verbal cu ocazia constatirii abaterii;

(2) Referat adresat conducerii unitatii;

(3) Adresa inaintatd de citre o alta institutie sau unitate care are la cunostini comiterea unei abateri
disciplinare de citre un salariat al uniatii sesizate.

Art. 106. Plangerea/sesizarea poate fi facutd de citre un colectiv sau o grupare din colectivul de munci al unititii sau de
citre orice altd persoand care are cunogtinti despre comiterea abaterii disciplinare firi a fi sub anonimat.

Art. 107. Angajatorul stabileste sanctiunea disciplinara aplicabild in raport cu gravitatea abaterii disciplinare
savdrsite de salariat, avAindu-se in vedere urmatoarele:

a) imprejurarile in care fapta a fost sdvarsita;

b) gradul de vinovitie a salariatului;

C) consecinele abaterii disciplinare;

d) comportarea generala in serviciu a salariatului:

€) eventualele sanctiuni disciplinare suferite anterior de citre acesta.

Art. 108. Sub sanctiunea nulitatii absolute, nici o mésura, cu exceptia avertismentului scris, nu poate fi dispusd mai
inainte de efectuarea unei cercetdri disciplinare prealabile.

Art. 109 In vederea desfisurarii cercetarii disciplinare prealabile, salariatul va fi convocat in scris de persoana
imputernicitd de cétre angajator si realizeze cercetarea, precizandu-se obiectul, data, ora si locul intrevederii.

Art. 110. Neprezentarea salariatului la convocarea facutd in conditiile prevazute mai sus fird un motiv obiectiv da dreptul
angajatorului si dispuna sanctionarea, fara efectuarea cercetarii disciplinare prealabile.

Art. 111 In cursul cercetarii disciplinare prealabile salariatul are dreptul si formuleze si sa sustina toate aparirile n
favoarea si §i sd ofere persoanei imputernicite si realizeze cercetarea toate probele si motivatiile pe care le
considerd necesare, precum si dreptul si fie asistat, la .cererea sa, de cdtre un reprezentant al sindicatului al carui
membru este. ’

Art.112 Angajatorul dispune aplicarea sanctiunii, disciplinare printr-o decizie emisd in forma scrisa, in termen de 30
de zile calendaristice de la data ludrii la cunostinta despre savirsirea abaterii disciplinare, dar nu mai tarziu de 6 luni de la
data sdvdrgirii faptei.

Art. 113 Decizia de sancfionare se comunica salariatului in cel mult 5 zile calendaristice de la data emiterii si
produce efecte de la data comunicérii.

CAPITOLUL XII

Masuri de ordine interioara pentru im bundtatirea sigurantei civice in zona unitatilor de invitaméant preuniversitar

Masuri privind reglementarea accesului persoanelor in unitatea de invatamant Art.114 . Asigurarea pazei
unitatii de invatamant

1. Paza unitatii de invatamant se realizeaza cu personal specializat autorizat.
2. Accesul persoanelor striine se face doar pe intrarea principal,

3. Toate persoanele din afara unitatii care intra in scoald vor fi legitimate de personalul de paza - care inregistreazi
datele din B.I/C.I in registrul special de intrare-iesire in/din unitate, ora intrarii, motivul vizitei si
compartimentul/persoana la care doreste si mearga.
Personalul de paza raspunde in orice moment de prezena oricdrei persoane striine in incinta scolii.
Personalul de monitorizare si control cum ar fi : inspectori §colari, inspectori de specialitate, inspectori generali,
ministru, etc., se legitimeazi, se consemneazi in registru, dar nu primesc legitimatie de vizitatori,
La pardsirea scolii, in acelasi registru, personalul de paza completeazi data iesirii din unitatea scolara, dupdcea
inapoiat ecusonul de vizitator.
in cazul in care persoanele striine patrund in scoala fird a se legitima si a fi inregistrate in registrul de intriri-
iesiri de la poarts, directorul unititii/profesorul de serviciu va solicita interventia politiei si aplicarea prevederilor
legii nr. 61 privind interzicerea accesului persoanelor strdine n institutiile publice.
Este interzis accesul in scoala a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor turbulente.
Accesul persoanelor in unitatea de fnvatimant se face astfel:
pentru elevii pe baza cametului de elev vizat pe anul in curs;
pentru persoanele striine scolii cu drept de control, in baza legitimatiei eliberatd de institutia de la care provin;
alte persoane: vizitatori, invitati etc, in baza unor ecusoane specifice eliberate de citre unitatea de invatamant.
- Se interzice intrarea vizitatorilor insotiti de caini sau care au asupra lor arme sau obiecte contondente, substante

toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor inflamabile, publcatii avand caracter obscen sau
Instigator, precum si stupefiante sau bauturi alcoolice.

-
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SVVY©o®

Art. 115 Sarcinile personalului de la poarta uhitév;ii:
® legitimeazi elevii la intrarea in scoali;

® pastreazd curdfenia in jurul celor doua porti, in interior si in exterior; cat si in zona dintre porti in spafiul verde



din interior.

® semnaleazi profesorului de serviciu pe sector, ori de cate ori constatd sivargirea unor acte de indisciplind in
perimetrul pe care-l are sub observafie, solicitdnd, dacd este cazul, telefonic, interventia gardienilor si a
politiei.

® personalul de pazi va purta uniforma specifica §i banderold inscriptionat

® interzice accesul pentru vizitarea elevilor cazati in cdmin a persoanelor care nu sunt rude cu acestia.
In timpul serviciului, personalul de pazi este obligat:

® sd cunoascd locurile, punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului pentru a preveni producerea oriciror fapte
de naturd sd aduca prejudicii unititii pazite;

sd pazeasca obiectivul, bunurile si valorile primite in paza si sd asigure integritatea acestora;
sd permitd accesul in obiectiv i pentru valorile primite in pazi si asigure integritatea acestora;
sd permitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementirile si procedurile interne ale conducerii

e e o o

sd identifice, si perchezifioneze i si retini, pana la sosirea organelor de politie, persoanele asupra cirora s-
au gasit bagaje sau obiecte ce prezinti suspiciuni de a produce evenimente deosebite;

® sd fingtiinfeze, de indatd, conducerea unitaii despre producerea oricdrui eveniment in timpul executrii
serviciului i despre masurile luate;

® in caz de avarii produse la instalatii, conducte, refele electrice sau telefonice §i in oricare alte imprejuriri care
sunt de naturé si produc# pagube, sd aduca de indaté la cunostinfa celor in drept evenimentele i si ia primele
misuri imediat dupa constatare;
sd sesizeze politia in legaturd cu orice faptd de naturid a prejudicia patrimoniul unitatii;
sé poarte in timpul serviciului echipamentul din dotare;

® sdnu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel de bauturi in timpul
serviciului;

® sd nu absenteze fard motive intemeiate si:fird si anunte in prealabil conducerea unitatii despre
aceasta; : s ’ :

sd execute, orice alte sarcini care i-au fost incredintate potrivit planului de pazi si fisei postului.

in timpul executdrii serviciului, personalului de pazi i este interzis:

sd adoarma, sd vina obosit la serviciu, si primeasca vizite particulare in timpul serviciului;

sd pdrdseascd incinta unitafii de invd{amant fard a fi inlocuit si fara aprobarea conducerii

acesteia.

Art. 116 Patrunderea fard drept in sediile institutiilor publice de invitdmant preuniversitar se pedepseste

conform prevederilor legale. G

Art. 117 . Atributiile personalului administrativ , nedidactic: conform fiselor de post.

Art. 118 Atributiile personalului didactic auxiliar ; conform fiselor de post .

Parteneriatul cu parintii
Art. 119

(1) Parintii sunt direct raspunzitori de activitatea copiilor lor in scoald si in afara ei.

(2) Parintii au obligatia ca cel putin o dati pe lund, sd ia legatura cu dirigintele clasei pentru a cunoagte evolutia
copilului gi vor incheia cu scoala Acordul cadru de parteneriat pentru educatie

(3) Comitetul de pirinti - se constituie si functioneaza conform art. 162165 din Anexa - Regulament

- cadru de organizare si functionare a unitatilor de invétimant preuniversitar la Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea
ROFUIP.

CAPITOLUL XIII

Organizarea §i functionarea internatului §i a cantinei gcolare
Art. 120 Internatele i cantinele scolare sunt organizate si funcfioneazi in baza Legii invdtamantului, a Hotéararilor
de guvern, a Ordinelor si Instructiunilor M.E.C. aplicabile in acest compartiment.
Art..]2.l Consiliul de Administratie al unitifii de inviifiméant coordoneazi activitatea in cadrul internatului $i
cantinei.
Art. 122 Comitetul de internat/cantini organizeazi impreund  cu colectivul de pedagogi
/supraveghetori serviciul de ordine pe internat/cantina zilnic .

Art. 123, Comitetul de internat/cantind sesizeazi imediat conducerea scolii cu privire la abaterile sivarsite de elevii
interni.

CAPITOLUL X1V

Dispozitii finale
Art. 124 Conducerea unititii de invatimant va aduce la cunostintd personalului propriu, precum §i persoanelor care au
ir}chirlat spafii de inviifimant permanent sau temporar, obligatia respectarii Regulamentului intern si a dispozitiilor legale in
vigoare.
Art. 125 Nerespectarea ROI atrage sanctionarea persoanelor vinovate, conform prevederilor legale.

Art. 126 Prezentul ROI se aplica in anul scolar 2026-2027, odati cu validarea lui in Consiliul Profesoral si aprobarea in
Consiliul de Admnistratie.



